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1  Uvodni slovo

Vazeni a mili,

cilem aktivit mistniho akéniho pldnu ORP Prachatice je od roku 2016 plynulé zvySovani Urovné
vzdélavani v matefskych a zadkladnich skolach s podporou zfizovatell skol, feditell, pedagogd, rodica,
verfejnosti i ostatnich partner( ve vzdélavani. Aktualizovany dokument ,MAP“ na zdkladé podrobné
zpracované analyzy je zaméren na aktuadlni potreby Skolskych zafizeni a jejich véasnou realizaci. Jsou
zde zahrnuty dalsi velmi vyznamné aktivity — rozvoj zajmového a neformdlniho vzdélavani se
zamérenim na potfeby déti, modernizace a rozvoj aktivit knihoven, rozvoj ¢innosti ZUS i podpora
mezigeneracni spoluprace.

NejvysSim organem mistniho akéniho planu je Fidici vybor, ve kterém aktivné pracuji lidé z regionu
Prachaticka s perfektnimi znalostmi a zkusenostmi z oblasti Skolstvi a dalSiho vzdélavani. Mistni akéni
skupina Sumavsko, kterd ma ty nejlepsi zkudenosti s budovanim mistniho partnerstvi v regionu, je
skvélym zpracovatelem projektu. Realizacni tym tvofi pfijemni, chytfi, vzdélani a legislativné znali lidé,
ktefi jsou obdareni komunikaénim darem a dokaZou stmelovat kolektiv Ucastnikd fidiciho vyboru
i pracovnich skupin.

Skolska, zajmova i neformalni zafizeni se i diky setkavani v ramci vzdélavacich akci MAP dobfe orientuji
v novych trendech. Na zakladé ziskanych informaci a zkuSenosti se je snazi pouZivat pfi své praci.
Pedagogové ocenuji nové aktivity a zavddéni novych metod v rdmci své vyuky, které nabizeji aktivity
MAP.

Realizace Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani je velkym pfinosem pro zfizovatele skol a Skoldm
pomaha pri zajistovani Cerpani evropskych financi pro skolska zafizeni.

Dékuji vsem, ktefi aktivné pracuji v fidicim vyboru a v pracovnich skupinach. Jste skvéli, Ze sv{j Cas
a odbornost vénujete rozvoji Skolstvi a mimoskolnim aktivitdm, které ke vzdélavani détem napomahaji
a rozviji jejich osobnost.

RNDr. Jana Krejsova

Pfedsedkyné Ridiciho vyboru MAP ORP Prachatice I



2 Coje MAP

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani (MAP) je produktem spoluprace partner(l v Uzemi, stanovuje
priority a jednotlivé kroky nutné k dosaZeni cill vzdélavaci politiky v Gzemi na zakladé mistni
potfebnosti a naléhavosti, lokalnich pfinosi a podloZenosti redlnymi daty a analyzami z GUzemi
(evidence based).

MAP je prioritné zaméren na rozvoj kvalitniho inkluzivniho vzdélavani déti a Zzak(. Zahrnuje oblasti
vCasné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani. Tomuto
zaméreni odpovida Uzemi realizace i vybér partnerl pro realizaci MAP a zaméreni sbéru dat. Kulturu
motivujici k maximalnimu Uspéchu kazdého zZaka je potteba rozvijet i ve spolupraci Skol s organizacemi
poskytujicimi neformdlni a zdjmové vzdélavani tak, aby se vyuZil mistni potencial pro rozsiteni
prilezitosti pro uceni se zakl nebo pro sdileni a vyménu dobrych zkusenosti mezi pedagogickymi
a dalsimi pracovniky jednotlivych sektor( vzdélavani.

Hlavnim pfinosem realizace projektu ve vyzvé MAP Il je udrZeni, budovani a dalsi rozvoj udrzitelného
systému komunikace mezi aktéry, ktefi ovliviiuji vzdélavani v izemi. Vznikla partnerstvi napomahaji
zkvalitfovani vzdélavani zejména v mistnich materskych a zakladnich Skolach, ale také k rizenému
rozvoji dalsich sluzeb na podporu vzdélavani déti a mladeze.

2.1 Cile MAP

Hlavni cil MAP

Hlavnim cilem MAP je zlepsit kvalitu vzdélavani v materskych a zakladnich Skolach tim, Ze bude
podporena spoluprice zfizovatelll, skol a ostatnich aktér( ve vzdélavani, to znamena spolecné
informovani, vzdélavani a planovani partnerskych aktivit pro nasledné spolecné FeSeni mistné
specifickych problém a potfeb a vyhodnocovani prinost spoluprace.

V projektu MAP lll je hlavni cil naplfiovan realizaci téchto aktivit: Rozvoj a aktualizace MAP, Evaluace
a monitoring MAP.

2.2 Co prinese MAP jednotlivym aktériim v Gzemi

Détem a zakum:

— motivujici, bezpec¢né, podporujici a komunikujici prostfedi ve skolach i mimo Skoly pro uceni se,
rozvoj osobnosti a rozvoj osobniho potencialu kazdého ditéte a Zaka;
— snizeni Sikany a diskriminace ve skole i mimo Skolu.

Rodié¢tim:

— vice informaci o pfilezitostech pro rozvoj déti nejen ve skole, ale i mimo Skolu (neformalni
vzdélavani);

— moznost podpofit Skolu a vétsi zapojeni do Zivota skoly;

— rozvoj kvalitniho kariérového poradenstvi ve Skolach, které je nezbytnym predpokladem
pro spravné smérovani dalsi vzdélavaci drahy Zaka;

— platformu pro otevienou komunikaci.

Rediteltim a uéitelim:
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prilezitosti pro setkavani reditelG/ucitelld, k vzdjemnym konzultacim, vyméné zkusSenosti
a spolupraci;

rozvoj spoluprace s rodi¢i a zapojeni rodi¢li do Zivota skoly, podpora kol rodici;

moznou mistni a komunikativni podporu pti organizaci spoluprdce s kolegy v misté a pfi péci
0 osobni prostor nebo pfi feseni mistnich problém.

Zfizovatelim:

moznost navazani a rozvoje spoluprace zfizovatell na Gzemi MAP;

prileZitosti pro vyménu zkusenosti, moznost vytvareni spolec¢nych postupli a metodik pro Fizeni
Skol, - moznost vyuZziti dat a informaci z MAP pro stfednédobé planovani v oblasti vzdélavani
(napft. financovani skol).

Vsem aktérim v Gzemi:

zvyseni informovanosti o aktivitach rliznych subjekt( v oblasti vzdélavani v Gzemi, spoluprace mezi
formalnim a neformalnim vzdélavanim — zvyseni dlivéry, otevienost a inspirace pro ostatni
(ukazuje to, co délaji sousedi a ti druzi);

prohloubeni spoluprace s neziskovymi subjekty jak v oblasti vzdélavani, tak napf. socialni oblasti,
zohlednéni mistnich potfeb a podpora v misté — vzdélavani zohlednujici mistni potreby;

zlepseni kvality vzdélavani, vzdélavani rozvijeji kompetence pro osobni a pracovni Zivot.

(zdroj: Postupy zpracovdni mistnich akcnich pland 111)



3 Informace o projektu

Nazev projektu: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro ORP Prachatice IlI
Operacni program: Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Prioritni osa: 3 - Ak¢ni pldnovani v Uzemi v prioritni ose 3 OP

Cislo vyzvy: Vyzva €. 02_20_082

Registracni cCislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022876

Realizator projektu: MAS Sumavsko, z.s., Archivaie Teplého 102, 387 06 Malenice, IC 26663091,
WWW.massumavsko.cz

Anotace projektu:

Projekt MAP je zaméfen na podporu a udrZeni spole¢ného planovani a sdileni aktivit na Uzemi
Prachaticka vedouci ke zlepsSeni kvality vzdélavani ve skolach tim, Ze bude podporena spoluprace
zfizovatel(, Skol a ostatnich aktér(i ve vzdélavani véetné organizaci neformalniho vzdélavani s cilem
rozvoje gramotnosti a klicovych kompetenci déti a Zak(l. Soucasti bude i podpora aktivit vedoucich k
podpofre déti a Zakd ohroZzenych skolnim neldspéchem.

Realizace projektu se ¥idi POSTUPY ZPRACOVANI MiSTNiCH AKCNiCH PLANU.
Harmonogram projektu:

Datum zahajeni fyzické realizace projektu: 1. 4. 2022
Datum ukonceni fyzické realizace projektu: 30. 11. 2023
Doba trvani (v mésicich): 20

Realizacni tym projektu:

Hlavni manaZer projektu: Mgr. lveta Kovarova, tel.: 724 004 484, e-mail:
kovarova.iveta@massumavsko.cz

Administrativni pracovnik projektu: Lucie Pechouskov3, tel: 727 895 212, e-mail:
pechouskova@massumavsko.cz

Manazer klicovych aktivit: Lucie Pechouskova
Metodik projektu: Mgr. Petra Sandanyova
Odbornik /expert

Evaludtor

Zastupce zapojené skoly

Vedouci pracovni skupiny

Projekt je spolufinancovan Evropskou unii prostfednictvim Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj,
vzdélavani a statniho rozpoctu CR.
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4 Analyticka cast

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani (dale jen ,MAP“) je nastrojem, ktery ma pomoci zlepsit fizeni
a investice skol, hodnoceni kvality vzdélavani a planovani strategickych krokd vedoucich ke zvyseni
kvality vzdélavaci soustavy materskych skol, zdkladnich Skol a v navaznosti také zajmového
a neformalniho vzdélavani déti a mladeze na Uzemi ORP Prachatice. M4 napomoci pokracovani
vytvorenych partnerstvi, dalSimu rozvoji spoluprdce a spoleénému strategickému planovani v téchto

partnerstvich.

Tento dokument je strategii v Uzemi, ktera stavi a vychazi z poznatkl a dokument(, které v daném
Uzemi a oblasti jiZ vznikly a vyuZiva téchto vystupl pti diskusi s partnery v Uzemi. Tyto vystupy jsou
formovany do konkrétnich a jasné stanovenych aktivit dle potfeb Uzemi. Analyza Uzemi je nezbytnym
vychozim bodem pro feSeni problematiky MAP v ORP. Analyza reflektuje klicové narodni, krajské a
lokalni dokumenty tykajici se vzdélavani. Dal3i Udaje jsou pouzity z Ceského statistického ufadu a
dalsiho Sirsiho spektra zdroja.

Klicovym vychodiskem strategie MAP jsou rovnéz cile a zadvazky strategickych a koncepcnich
dokumentd na narodni i regionalni Grovni v ¢ele se Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ a
nastroji jeji implementace.

Z provedené analyzy Uzemi vyplynula vychodiska pro strategickou ¢ast dokumentu skladajici
se s vymezeni problémovych oblasti, vymezeni prioritnich oblasti rozvoje v feSeném Uzemi. Obecna
¢ast analyzy

s v

Analyticka ¢ast byla aktualizovana v pribéhu roku 2023.

4.1 Zakladni informace o feSeném uzemi — obce a obyvatelstvo

Obrdzek 1: Administrativni mapa sprdvniho obvodu ORP Prachatice (zdroj CSU)

SOORP PRACHATICE

k1.1.2023

Spravni obvod obce

s povéfenym obecnim ufadem =i 5
[ netoios s T oo e Ay e
[ Prachatice P g . 3 o
[ volary

obec
AN katastraing azemi
—» Uzemi naleZi k obci ve sméru Sipky

Nava Peo

] 25 5 10 15 20 km



Spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti Prachatice vznikl v ramci druhé faze reformy verejné
spravy, a to 1. 1. 2003. Nachazi se v jihozapadni ¢asti JihoCeského kraje. ORP Prachatice se sklada ze
tfech spravnich obvodl s povéfenym obecnim Ufadem — Netolice, Prachatice, Volary. V ramci
plsobnosti tohoto ORP se nachazi 44 samostatnych obci, jedna se tedy o jedno z vétSich ORP v ramci
JihoCeského kraje. Rozloha ORP Prachatice je cca 84 tis. hektarli a pocet obyvatel se pohybuje okolo
33,3 tis. Hustotou zalidnéni 39,6 obyvatel na km? se radi mezi nejméné zalidnéné ORP v ramci
Jihoceského kraje. Dle klasifikace Eurostatu se jedna o venkovsky prostor (hustota zalidnéni pod 100
obyv./ km? a pocet obyvatel pod 50 000 obyvatel). Jedna se o pfihrani¢ni region sousedici jak
s Némeckem, tak s Rakouskem. Z geomorfologického hlediska nalezi Uzemi do celku Sumava
a Sumavského podhdiFi.

Na obrazku ¢. 1 je uvedeno administrativni rozloZeni spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti
Prachatice, které zahrnuje celkem tfi spravni obvody obci s povéfenym obecnim Grfadem: Netolice,
Prachatice, Volary.

4.1.1 Obce a obyvatelstvo

Uzemi SO RP Prachatice se rozkldda na plose 84 135 hektar(i a zahrnuje celkem 44 obci, v nich Zije
33973 obyvatel (udaj k 9.8.2023, CSU). SO ORP Prachatice je sedmym nejlidnat&j$im regionem
Jihoceského kraje. Svou vymérou se v ramci JihoCeského kraje fadi Uzemi ORP Prachatice ke stfedné
velkym obvod(im, a to na paté misto v kraji.

Na uzemi ORP Prachatice se nachazeji tyto obce: Babice, Bohunice, Budkov, Busanovice, Drslavice,
Dub, Dvory, Hracholusky, Husinec, Chlumany, Chroboly, Chvalovice, Kratusin, Kfistanov, Ktis, LaZisté,
Lenora, Lhenice, Lipovice, Luzice, Mahous, Malovice, Micovice, Nebahovy, Némcice, Netolice, Nova
Pec, Olsovice, Pécnov, Prachatice, Radhostice, StoZec, Strunkovice nad Blanici, TéSovice, Tvrzice,
Ujezdec, Vit&jovice, Vlachovo Biezi, Volary, Zablati, Zabrdi, Zbytiny, Zelnava, Zernovice. P&t z nich ma
status mésta: Prachatice, Husinec, Netolice, Vlachovo Brezi a Volary a patfi k nejvétsSim regionalnim
centrdm, tfi z nich maji status méstyse: Lhenice, Strunkovice nad Blanici, Dub.

Tabulka 1: Souhrnnd charakteristika SO ORP Prachatice (udaj k 09.08.2023, zdroj €SU)

SO ORP PRACHATICE

Pocet obci 44
Pocet ¢asti obce 163
Pocet zakladnich sidelnich jednotek 218
Pocet katastr( 134
Pocet obci se statutem mésta 5
Pocet obci se statutem méstyse 3

KATASTRALNI PLOCHA v ha

Vymeéra celkem 84 135
zemédélska pida 33719
orna puda 12 410

1 7droj: Strategie Gzemi spravniho obvodu ORP Prachatice v oblasti predskolni vychovy a zékladniho $kolstvi,
socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a cestovniho ruchu



trvalé travni porosty 19 679
nezemédeélska pada 50 416
lesni puda 40 582
vodni plochy 1652
OBYVATELSTVO
Pocet bydlicich obyvatel 33973
muzi 16 946
Zeny 17 027
Pocet obyvatel ve véku 0-14 let 5346
Pocet obyvatel ve véku 15-64 let 21729
Pocet obyvatel ve véku 65 a vice 6 898
Zivé narozeni 327
Zemfeli 381
Pfirozeny pfirdstek -54
Pfistéhovali 1506
Vystéhovali 557
Prirastek stéhovanim 949
Celkovy prirastek 895
Pramérny vék celkem 42,7
muzi 415
zeny 43,9
Index stafi (%) 129,0
Hustota obyvatelstva na 1 km? 40,4
Podil méstského obyvatelstva 60,8
PODNIKATELSKA SFERA
Pocet podnikatelskych subjektt 8 606
z toho: podle odvétvi hlavni ¢innosti (CZ-NACE)
zemeédeélstvi, lesnictvi, rybarstvi 1095
pramysl 1125
stavebnictvi 1355
obchodni €innost 1251
doprava a skladovani 230
stravovani, pohostinstvi a ubytovani 578
vefejna sprava, obrana, soc. zabezpeceni 119
vzdélavani, zdravotni a socialni péce 248
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Tabulka 2: Vybrané demografické ukazatele SO ORP Prachatice za roky 2010-2020

2010 (2011 |2012 |2013 |2014 [2015 |2016 |2017 (2018 |2019 |2020
Pocet obci |44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44
v tom s
poctem
obyvatel
199 19 19 17 18 19 19 18 19 18 18 18
200 - 499 13 15 17 14 12 12 13 12 13 13 14
500-999 |5 3 3 5 6 6 6 6 6 6 5
1 000 - 4
999 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
5 000 - 19
999 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
20 000 - 49 y y
999
50 000 + X X
Stav
obyvatelstv
ak31.12.
Pocet
obyvatel (k|33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
31.12)) 771 (485 |449 426 (334 [292 287 332 |457 |458 307
v tom véku
0-14 5167 |5191 |5246 |5230 |5181 |5175 |5184 |5225 |5255 |5255 |5233
15 - 64 24 23 23 22 22 22 22 21 21 21 21
010 510 179 946 668 144 144 969 852 706 | 469
65 + 4594 (4784 |5024 |5250 |5485 [5693 |5959 |6138 |6350 |6497 |6 605
Zivé
narozeni 388 360 368 345 322 344 351 373 359 344 304
Zemreli
celkem 314 315 322 315 340 337 302 343 345 373 434
podil
zemrelych
na
novotvary
(%) 309 |31,7 (27,3 |31,7 |30,3 |30,3 [30,1 |286 |23,2 (28,7 |244
podil
zemrelych
na nemoci
obéhové
soustavy
(%) 47,1 (41,3 |450 |375 |379 |36,5 |371 39,7 |351 |357 |31;3
podil
zemrelych
na nemoci
dychaci
soustavy
(%) 6,7 3,2 5,3 7,9 7,9 8,0 7,9 6,1 7,5 8,6 8,1
Pfirozeny
prirGstek 74 45 46 30 -18 7 49 30 14 -29 -130
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obyvatel
(narozeni -
zemreli)
Pristéhovali | 488 449 437 478 519 556 | 497 583 696 614 540
Vystéhovali | 621 509 519 531 593 605 577 568 585 584 561
PrirGstek
obyvatel
stéhovanim

(pristéhoval
| -
vystéhovali) [-133 |-60 -82 -53 -74 -49 -80 15 111 30 -21
Celkovy
prirtstek
(ubytek)
obyvatel -59 -15 -36 -23 -92 -42 -31 45 125 1 -151
Snatky 166 141 141 149 144 169 169 181 231 173 166
Rozvody 102 |89 67 82 78 85 67 83 63 73 71
Potraty 129 123 133 126 128 111 108 108 |96 97 83
Primeérny
vék  muzl
(roky) 38,7 (39,0 |39,2 |396 (399 |40,2 |40,5 |40,7 (40,9 |41,2 |41,3
Primeérny
vék zen
(roky) 409 (41,2 |41,5 (41,8 (42,1 (42,5 |429 (43,1 |43,4 (43,6 |43,8
Podil
obyvatel ve
véku 65 a
vice let (%) |13,6 |14,3 15,0 15,7 16,5 17,1 17,9 18,4 |19,0 19,4 |19,8
Index stari
(pocet osob
ve véku 65 a
vice let
na 100
déti ve véku
0-14 let) 88,9 (92,2 |95,8 100,4 |105,9 |110,0 |114,9 |117,5 |120,8 |123,6 |126,2
Zdroj: CSU

Na Prachaticku, stejné jako v celém Jihoceském kraji, jednoznaéné dominuiji (co do poctu) mensi obce.
Jak ukazuje tabulka vySe, prevaZuji zde obce s velikosti do 200 obyvatel, kterych je 18, nasleduji obce
s poctem obyvatel do 500, kterych je 14.

Pocet obyvatel SO ORP Prachatice za poslednich 10 let mél mirnou tendenci klesat, aZ v poslednich
tfech letech byl zaznamenan mirny narist a v poslednim sledovaném roce opét pokles, a to predevsim
diky kladné bilanci stéhovani obyvatel. Skupina déti ve véku 0-14 vykazuje ve sledovaném obdobi spiSe
setrvaly stav a celkovy pocet v roce 2020 Cini 5 233 obyvatel, roky 2016 az 2019 byl zaznamenan mirny
nar(lst, ale nyni je opét mirny pokles. Vékova skupina ekonomicky aktivniho obyvatelstva (15-64) také
vykazuje setrvaly pokles, a to na hodnotu 21 469 v roce 2020 (jedna se o Ubytek o vice jak 2 541
obyvatel za 10 let). B€hem let naopak nar(ista pocet seniorl ve véku 65+, ve sledovaném obdobi doslo
k navyseni o 2 011 obyvatel. Dale se zvysuje pradmérny vék obyvatel na Prachaticku z 39,8 v roce 2010
se navysil na 42,6 let v roce 2020. Pocet Zivé narozenych déti zaznamenal nejvyssi narast v roce 2010
(388 narozenych), od tohoto roku je tendence spiSe klesajici, v roce 2020 se narodilo 304 déti.
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Tabulka 3 Vékova struktura obyvatelstva, primeérny vék, podil nezaméstnanych osob — k 9.8.2023

Vékova struktura obyvatelstva, pramérny vék, podil nezaméstnanych osob

Pocet obyvatel Podil 3
. ‘ Pramer | "€%@Me
Nazev obce Celke 0-14 15-64 65 a vice ny vek st'-
m Celke Zen | Celke Celke Zen nanych
m |Muzi| vy m MuzZi | Zeny m |Muzi| vy osob
SO ORP Prachatice 33 2 2 21 11 10 3 3
celkem 973 | 5346 | 745| 601 729 155 574 | 6898 | 046 | 852 42,7 2,8
v tom obce:
Babice 153 39 16 23 94 47 47 20 9 11 36,1 1,1
Bohunice 46 6 2 4 23 13 10 17 7 10 50,4 4,2
Budkov 95 17 12 5 52 27 25 26 12 14 46,3 -
Busanovice 262 36 18 18 155 76 79 71 33 38 46,1 2,0
Drslavice 101 13 9 4 63 37 26 25 13 12 45,7 1,6
Dub (méstys) 407 80| 52 28 277| 151| 126 50 20 30 37,3 1,6
Dvory 102 16 4 12 68 36 32 18 7 11 40,9 3,3
Hracholusky 498 76| 40| 36 338| 177| 161 84 39| 45 42,6 2,0
Husinec 1431 231| 126 105 956 | 502| 454 244 | 108 | 136 41,3 3,3
Chlumany 364 56 30 26 241 127 114 67 36 31 41,6 2,2
Chroboly 590 110| 52 58 382| 206| 176 98| 45 53 40,2 3,2
Chvalovice 154 18 7 11 98 50 48 38 19 19 45,7 1,0
KratuSin 45 2 2 27 14 13 14 6 8 55,7 -
KFistanov 88 9 6 3 63 40 23 16 10 6 46,2 59
Ktis§ 469 80| 45 35 306 | 166| 140 83 38| 45 40,3 4,2
Lazisté 313 58 33 25 201 | 106 95 54 30 24 40,9 2,4
Lenora 671 106 50 56 453 235 218 112 47 65 42,1 3,5
Lhenice (méstys) 2109 310| 159 151 | 1371 769 602 428 | 196 | 232 43,7 2,5
Lipovice 236 29 11 18 149 77 72 58 26 32 43,1 0,8
LuZice 41 5 2 3 30 17 13 6 3 3 43,5 6,5
Mahou$ 166 27 18 9 108 56 52 31 16 15 40,8 0,9
Malovice 663 106 55 51 440 242 198 117 56 61 42,2 1,4
Micovice 358 69 31 38 215 126 89 74 32 42 41,1 1,4
Nebahovy 613 132 69 63 388 | 197 | 191 93| 45| 48 39,5 1,0
Némcice 189 28 15 13 125 62 63 36 14 22 43,7 -
Netolice 2512 411 213| 198 | 1551 780 771 550 | 240 | 310 43,3 1,9
Nova Pec 455 55 27 28 284 161 123 116 51 65 45,5 6,2
OlSovice 54 8 3 5 33 20 13 13 8 5 45,0 59
Pécnov 169 34 15 19 122 60 62 13 7 6 35,5 -
11 1 1

Prachatice 211 1633| 862 | 771| 7106|3428 | 3678| 2472 | 044 | 428 43,7 2,6
Radhostice 153 19 11 8 99 54 45 35 13 22 44,3 1,0
Stozec 216 26 14 12 153 84 69 37 24 13 42,9 7,9
Strunkovice nad Blanici
(méstys) 1309 220| 112 108 808 | 440| 368 281 | 119 162 42,0 2,5
TéSovice 319 42 23 19 212| 120 92 65 34 31 43,7 3,9
Tvrzice 131 18 11 84 46 38 29 14 15 42,6 1,2
Ujezdec 86 15 7 48 27 21 23 13 10 44,0 4,2
Vitéjovice 523 96 46 50 326 174 152 101 40 61 41,6 3,7
Vlachovo Brezi 1733 294 | 142 | 152 | 1113 559 554 326 | 140 | 186 41,4 2,1
Volary 3755 631| 308 | 323| 2405|1228 1177 719 | 322 | 397 42,0 4,3
Zablati 307 34 17 17 196 104 92 7 33 44 47,5 4.5
Zabrdi 65 6 3 3 37 21 16 22 9 13 48,4 -
Zbytiny 354 62 31 31 231 131| 100 61 28 33 41,1 3,9
Zelnava 132 25 11 14 86 48 38 21 13 8 38,4 17,6
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o8| 57| 27| 30

41,4

1.4

Zernovice ‘ 325 ’ 56 ’ 25 ‘ 31 ‘ 212 ’ 114 ’
Zdroj: CSU
Tabulka 3: Projekce obyvatelstva podle vékovych skupin v Jihoceském kraji — do roku 2050
Vék 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Celkem 637537 637705 637802 637830 637783 637656 637447 637147 636747 636243
0-14 97467 98016 98267 98491 98325 97885 97008 95513 93658 91860
15-64 421840 417621 413838 410033 406518 403334 400512 398566 397632 397194
65+ 118230 122068 125697 129306 132940 136437 139927 143068 145457 147189
Vék 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
Celkem 635638 634933 634134 633248 632286 631259 630120 628886 627574 626199
0-14 90058 88859 87299 85815 84413 83118 81925 80863 79927 79143
15-64 396732 395526 394581 392804 390850 389124 387551 386039 384363 382251
65+ 148848 150548 152254 154629 157023 159017 160644 161984 163284 164805
Vék 2036 2037 2038 2039 2040 2041 2042 2043 2044 2045
Celkem 624773 623310 621817 620295 618743 617159 615545 613901 612230 610532
0-14 78511 78032 77712 77538 77496 77558 77699 77897 78129 78366
15-64 379736 377018 373744 369516 364740 360149 355676 351339 347120 343029
65+ 166526 168260 170361 173241 176507 179452 182170 184665 186981 189137
Vék 2046 2047 2048 2049 2050 2051
Celkem 608817 607083 605338 603584 601825 600062
0-14 78591 78774 78896 78943 78906 78774
15-64 339843 337048 334380 331941 329469 327339
65+ 190383 191261 192062 192700 193450 193949
Zdroj: CSU

V celkovém souhrnu populace v ramci SO ORP Prachaticka starne, coZ koresponduje obecné s celkovym
demografickym vyvojem v Ceské republice a projekci obyvatelstva v Jiho¢eském kraji, kdy pocet Zivé
narozenych v kraji posledni dobou klesd a tento trend bude nadale pokracovat. V souvislosti
se starnutim populace se budou pocty zemrelych zvySovat. Vysledkem obou uvedenych faktor je
zaporna bilance prirozeného prirlistku obyvatel v kraji
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4.2 Charakteristika skolstvi v reSeném Uzemi

4.2.1 Predskolni vzdélavani

Tabulka 5: Prehled materskych skol na uzemi ORP Prachatice

RED 1ZO
60006264 | 10753435
Matefrska Skola Chlumany, okres Prachatice Chlumany |3 5
60006266 | 10753440
Matefr'ska skola Malovice Malovice 0 1
60006301 | 10753455
Matefrska skola Lhenice, okres Prachatice Lhenice 1 0
60006269 | 10753456
Matefr'ska Skola Netolice Netolice 4 8
Hracholusk | 60006271 | 10753466
Matefrska Skola Hracholusky, okres Prachatice % 6 5
60006275 | 10753420
Materska skola Lazisté, okres Prachatice Lazisté 9 7
60006281 | 10753445
Matefrska skola Vitéjovice, okres Prachatice Vitéjovice |3 2
60006283 | 10753449
Matefr'ska skola Chroboly Chroboly 0 5
60006289 | 10753464
Matefrska skola Nebahovy, okres Prachatice Nebahovy |9 9
Zakladni umélecka skola a Materska skola, Vlachovo Brezi, okres Vlachovo 60006325 | 10753460
Prachatice Brezi 9 6
66300034 | 10753423
Materska skola Prachatice Prachatice |3 1
69100716 | 18106134
Matefrska Skola Busanovice Busanovice |1 1
65005031 | 10753418
Zakladni skola a Matefska Skola Ktis Ktis 2 5
65005094 | 10753462
Zakladni skola a Materska Skola Lenora, okres Prachatice Lenora 1 2
Strunkovic
e nad 65005123 | 10753459
Zakladni Skola a Matefska Skola Strunkovice nad Blanici Blanici 8 2
65004209 | 10753439
Zakladni skola a Materska Skola Dub, okres Prachatice Dub 3 8
60006306 | 10753417
Zakladni skola Mistra Jana Husa a Matefska Skola Husinec Husinec 2 7
65005014 | 10753450
Zakladni skola a Matefska Skola Nova Pec Nova Pec 2 9
69101542 | 18112555
Matefrska skola Lotty Prachatice |2 2
60006293 | 18112382
Zakladni Skola a Montessori materska Skola Prachatice, Narodni 1018 Prachatice |7 7
60006267 | 10753447
Matefi'ska skola Volary, okres Prachatice Volary 8 9

Zdroj: vlastni Setfeni, MAP IV, skolni rok 2022/2023
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Na uzemi obce s rozsifenou pusobnosti Prachatice se ve skolnim roce 2023/2024 nachazi celkem 21
matefskych $kol, pficemi 8 z nich je slou¢eno s Feditelstvim pFisluiné ZS, jedna se ZUS, 13 matefskych
Skol funguje jako samostatny pravnicky subjekt. Vyvoj poctu materskych skol na dzemi ORP je spise
konstantni, pocet MS se za poslednich deset let zménil ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2016, kdy
ve kolnim roce 2014/2015 byla samostatné do Rejstfiku kol a $kolskych zafizeni zafazend MS
Buganovice, dfive soucast ZS a MS Dub, pocet mist poskytovaného vzdélani, aviak zlstal stejny.
Naopak ve gkolnim roce 2015/2016 ke dni 30. 6. 2015 zanikla a byla z Rejstfiku $kol vymazana MS a ZS
StoZec. K nar(istu po¢tu MS doglo ve $kolnim roce 2021/2022, &innost zahajila lesni matefska gkola pfi
MS Volary, Mateiskd $kola Lotty v Prachaticich a Montesorri mate¥ska $kola pfi ZS Prachatice, Narodni
1018. Pocet mist poskytovaného vzdélavani je aktualné 28. Materské skoly na Uzemi ORP Prachatice
jsou zfizovany obcemi, jednu matefskou Skolu zfizuje zapsany spolek.

V lednu 2022 zaloZil Portus Prachatice, o0.p.s. novou $kolskou pravnickou osobu MS Portusacek,
Organizace usiluje provozovat v Prachaticich soukromou rejstfikovou Matefskou skolu Portusacek
pro 15 déti. K zapisu do Skolského rejsttiku zatim nedoslo.

Na uzemi ORP Prachatice neexistuji zatizeni jeslového typu pro péci o déti do 3 let, které by byly
uvedeny v Rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni. Absenci téchto zafizeni supluji ¢aste¢né materské Skoly
ve méstech i obcich na Uzemi ORP, kdy jsou pfijimany déti od dvou let véku nebo détské skupiny.

Na uUzemi ORP Prachatice neexistuje Zadnd matefrska Skola specidlni, zfizend podle § 16 odst. 9
Skolského zdkona. Na ORP Prachatice je vyuZivana individualni forma integrace déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami v ostatnich materskych skolach zfizovanych obcemi.

Vzdélavani v materskych Skoldch na Uzemi SO ORP Prachatice se standardné fidi podle skolnich
vzdélavacich program, dle rdmcovych vzdélavacich programu pro predskolni vzdélavani dle Skolského
zédkona €. 561/2004 Sb.

Podrobnéji zpracovany prehled materskych skol do roku 2021 je ptilohou dokumentu.

Stavebni stav MS a takté? vybavenost MS jsou riznorodé. Obce jakoZto zfizovatelé MS se zpravidla
snazi v ramci finanénich moznosti podpofit zkvalitdovani infrastruktury a vybaveni MS. Konkrétni
informace o investicich a budoucich potfebach jsou uvedeny ve viz vySe popsaném vysledku
dotaznikového Setfeni MSMT a v jednotlivych tabulkach charakteristiky jednotlivych $kol.

Soucasti matefskych kol jsou Zkolni jidelny. Stravovani déti u venkovskych MS spadajicich
pod spoleéné Feditelstvi se ZS je zajisténo ve vlastni $kolni jidelnd. Samostatné MS maji kromé MS
Busanovice, Hracholusky, Nebahovy a Vlachovo Biezi vlastni $kolni jidelnu. Stravovani déti v MS
Nebahovy je zajistovano externé a v ostatnich MS je pouze vydejna jidla. Obédy jsou do MS dovéazeny
a vydavany ve vlastni vydejné.

V roce 2022 provedla MAS Sumavsko $etfeni v mateiskych $kolach za ucelem zjisténi individudlnich
potieb skol. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou pfilohou dokumentu.
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Tabulka 6: Vyvoj poctu MS a poctu déti ORP Prachatice za $kolni roky 2009/2010 — 2022/2023

o olet R oéet déti oéet béznych otet déti na
LS e poskytovaného - = i
vzdélavani
2013/2014 19 24 1235 52 23,75
2014/2015 20 24 1234 53 23,28
2015/2016 19 23 1225 52 23,56
2016/2017 19 24 1206 54 22,33
2017/2018 19 24 1166 54 21,59
2018/2019 19 25 1149 54 21,28
2019/2020 19 25 1140 54 21,11
2020/2021 19 25 1140 55 20,73
2021/2022 19 25 1171 56 20,91
2022/2023 20 27 1209 58 20,84

Zdroj: Méstsky urad Prachatice, Odbor kultury, cestovniho ruchu a skolstvi, 2023

Ve sledovaném obdobi (poslednich deset let) dolo k mirnému ndrlstu poctu déti dochazejicich do MS,
co? odpovida demografickému vyvoji a diky pfechodné zvysené porodnosti. Nejvyssi pocet déti v MS
byl evidovan ve skolnim roce 2013/2014, nasleduji pak skolni roky 2014/2015 a 2015/2016. Nardst
poctl déti v téchto letech byl fesen stavajici kapacitou materskych skol, kdy doslo pouze k narlstu
poctu tiid a s tim souvisejici navyseni Uvazkl pedagogd.

Tabulka 6: Kapacita a pocet déti v MS v SO ORP Prachatice ve $kolnim roce 2023/2024 podle stavu k 30.9.2023 zvykazu S 1-01

Obec Kapacita Potet volnd
déti mista

Celkem ORP 1455 1212 243
MS Bu$anovice Bu3anovice 25 20 5
MS Dub Dub 25 21 4
MS Hracholusky Hracholusky 25 23 2
MS Husinec (Feditelstvi Z8 Husinec) Husinec 62 38 24
MS Chlumany Chlumany 24 22 2
MS Chroboly Chroboly 30 21 9
M3 Kti3 (Feditelstvi Z5 KtiS) Kti§ 25 22 3
MS Laziste Lazisté 30 15 15
MS Lenora (Feditelstvi 8 Lenora) Lenora 60 30 30
M% Lhenice (Feditelstvi Z§ I:henice) Lhenice o7 63 19
MS Micovice (feditelstvi ZS Lhenice) Lhenice 15
MS Malovice Malovice 40 40 0
MS Nebahovy Nebahovy 17 16 1
MS Netolice Netolice 100 89 11
MS Novd Pec Nova Pec 24 22 2
MS Prachatice, Krumlovska 223 Prachatice 98
MS Prachatice, Ceska 674 (Fed. MS Krumlovska 223) Prachatice 102
MS Prachatice, Zahradni 96 (Fed. MS Krumlovska 223) Prachatice 501 110 72
MS Prachatice, Skalka 180 (fed. M3 Krumlovska 223) Prachatice 101
MS Prachatice, Nebahovské 1015 (fed. MS Krumlovskd 223) Prachatice 18
Montessori MS Prachatice, (fed. Z§ a MMS PT, Narodni 1018) Prachatice 20 20 0
MS Strunkovice nad Blanici (fed. Z§ Strunkovice n/Bl.) Strunkovice 56 46 10
MS Vitéjovice Vit&jovice 24 24 0
MS Vlachovo Biezi (feditelstvi ZUS Vlachovo Bezi) Vlachovo Bfezi 104 97 7
MS Volary, Sidligté Miru 117 Volary 64
MS Volary, Revoluéni 448 (feditelstvi Sidli$té Miru 117) Volary 166 60 27
MS Volary, Lesni $kolka Volary 15

Zdroj: Méstsky ufad Prachatice, Odbor kultury, cestovniho ruchu a Skolstvi, 2023
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Z tabulky uvadéjici detailni pfehled o kapacité matefskych skol a poctu déti ve skolnim roce 2023/2024
je zfejmé, ze kapacity materskych skol jsou caste¢né naplnéné, v pfirozené spadovych centrech je

dostatek volnych mist, s hrani¢ni kapacitou se potykaji mensi venkovské MS.

NiZe uvadime dalsi vybrané ukazatele pro oblast pfedskolniho vzdélavani a jejich srovnani s primeérem

v CR.

Zdrojem pro nize uvedena data je prohlizecka regionalnich dat DATA PAQ (www.datapag.cz)

Tabulka 8: Dvouleté déti v MS na tzemi ORP

Dvouleté déti v materske skole (2022/23) ORP Prachatice P

ORP |= Dvouleté déti v materské Skole (2022/23)

primér CR 28,6 %

Prachatice 50,9 %

|

Zdroj dat: MSMT, CSU Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Tabulka 9: Dvouleté déti v MS na tzemi ORP

Déti ve véku 3-5 let v matefské Skole (2022/23) ORP Prachatice P

ORP |= Détive véku 3-5 let v matefské skole (2022/23)

Priimér CR 89,6 %
Prachatice 90,5 %

Zdroj dat: MSMT, £50 Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Tabulka 10: Dvouleté déti v MS na tzemi ORP

Pocet déti na tfidu v mateFské Skole (2022/23) ORP Prachatice P
ORP |= Pocet déti na tiidu v matefské skole (2022/23)
Priimér CR 22,1
Prachatice 20,7
Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Tabulka 11: Odklady povinné skolni dochdzky (MS)
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Odklady povinné skolni dochazky (materské skoly) (2022/23) ORP

Prachatice

ORP |= Odklady povinné kolni dochazky (matefské 3koly) (2022/23)
Priimér CR 118,6 %

Prachatice

4.2.2 Zakladni vzdélavani

Tabulka 12: Prehled zakladni skol na uzemi ORP Prachatice

RED 1ZO
60006293
Zakladni Skola a Montessori materska Skola Prachatice, Narodni 1018 | Prachatice |7 583278
Zakladni Skola profesora Josefa BroZe, Vlachovo Brezi, okres Vlachovo 60006294
Prachatice Brezi 5 47258721
60006296 |10772210
Zakladni Skola Prachatice, Vodnanska 287 Prachatice |1 1
60006297
Zakladni skola Volary, okres Prachatice Volary 0 583391
60006301 | 10772207
Zakladni skola Lhenice, okres Prachatice Lhenice 1 1
60006302 |10772208
Zakladni skola, Netolice, okres Prachatice Netolice 0 9
60006303 | 10772209
Zakladni skola Prachatice, Zlata stezka 240 Prachatice |8 7
60006306
Zakladni skola Mistra Jana Husa a Materska Skola Husinec Husinec 2 47258365
60006316 |10772202
Zakladni skola Vitéjovice, okres Prachatice Vitéjovice |0 0
60006321 | 10251550
Zakladni skola Zbytiny, okres Prachatice Zbytiny 6 6
60017147 |10226363
Zakladni skola, Prachatice, Zlata stezka 387 Prachatice |7 9
65004209 |10772190
Zakladni skola a Materska Skola Dub, okres Prachatice Dub 3 2
65005014 |10772199
Zakladni Skola a Matefska Skola Nova Pec Nova Pec 2 6
65005031 |10772194
Zakladni skola a Matefska Skola Ktis Ktis 2 5
65005094 |10772197
Zakladni skola a Materska Skola Lenora, okres Prachatice Lenora 1 0
Strunkovic
e nad 65005123 |10772201
Zakladni Skola a Matefska Skola Strunkovice nad Blanici Blanici 8 1

Zdroj: Vlastni Setfeni, MAP IV, rok 2023
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Na Uzemi obce s rozsifenou plsobnosti Prachatice se nachazi celkem 16 zakladnich skol, 15 z nich je
zfizovano obcemi, Zakladni skola, Prachatice, 387 je zfizovdna Jihoceskym krajem. Deset skol je tzv.
Uplnych (skoly s 1.-9. ro¢nikem) a Sest skol tzv. neluplnych. Jedna se o malotfidni skoly s 1.-5. ro¢nikem
v téchto obcich Dub, Kti$, Lenora, Nova Pec, Vitéjovice, Zbytiny. Za poslednich deset let zanikla jedna
zakladni $kola. K datu 30.6.2015 byla vymazéna ze $kolského rejstiiku ZS a MS Stozec. Celkovd kapacita

evyvs

pak ve $kolnim roce 2013/2014.

Podrobnéji zpracovany prehled zakladnich skol pro rok 2021 je pfilohou dokumentu.

Tabulka 4: Vyvoj poctu Z$ a poctu déti ORP Prachatice za $kolni roky 2009/2010-2021/2022 - udaje za $koly
zfizované obcemi

Ekolni rok p‘;get potet b&znych tFid ‘;‘:(it potet d&ti na tiidu
2013/2014 16 133 2591 19,48
2014/2015 16 132 2617 19,83
2015/2016 15 137 2669 19,48
2016/2017 15 138 2696 19,54
2017/2018 15 138 2766 20,04
2018/2019 15 144 2769 19,23
2019/2020 15 148 2782 18,80
2020/2021 15 153 2822 18,44
2021/2022 15 154 2785 18,08
2022/2023 15 159 2971 19,29
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Tabulka 14: Kapacita a pocet Zdkii v ZS v SO ORP Prachatice ve $kolnim roce 2023/2024 podle stavu k 30.9.2023 z vykazu M3

Nazev 28 Obec Kapacita Pocet zaku Volna mista

Cekem ORP 4820 2885 1935
ZS Dub Dub 55 25 30
ZS Husinec Husinec 270 146 124
ZS Ktis Kti3 40 25 15
ZS Lenora Lenora 75 27 48
Z§ Lhenice Lhenice 420 189 231
ZS Netolice Netolice 500 273 227
Z8 Nova Pec Nova Pec 120 19 101
ZS Prachatice, Narodni 1018 Prachatice 660 481 179
ZS Prachatice, Vodianska 287 Prachatice 490 456 34
ZS Prachatice, Zlata stezka 240 Prachatice 600 378] 222
Z8 Strunkovice nad Blanici Strunkovice nad Blanici 270 123 147,
Z8 Vitéjovice Vitéjovice 60] 39 21
Z8 Vlachovo Brezi Vlachovo Brezi 450 305 145
Z8 Volary Volary 750] 386 364
Z8 Zbytiny Zbytiny 60| 13 47,

Zdroj: Meéstsky urad Prachatice, Odbor kultury, cestovniho ruchu a skolstvi, 2023

Ve vyse uvedenych tabulkach jsou uvedena data za celkem 15 zakladnich $kol zfizovanych obcemi
na SO ORP Prachatice. Ze statistickych udaja vyplyva, Ze kapacita Skol neni naplnéna. Lze uvaZovat, Ze

v nejblizsich letech dojde v souvislosti s narlistem poctu déti v materskych skolach v uplynulych
letech k postupnému navyseni vyuzivani kapacity ZS na Gzemi SO ORP Prachatice.

Stavebni stav skol je rGznorody, odvisly prevazné od stari budov, taktéz vybavenost $kol je riznoroda.
V uplynulych letech investovaly z EU do infrastruktury skoly (stavba, rekonstrukce, modernizace
budovy, u¢ebny, mistnosti, dvora atp.)

Soucasti zakladnich kol jsou Skolni druziny a Skolni kluby. VSechny zakladni Skoly maji Skolni druzinu.
Pti Zakladni Skole Prachatice, Vodnanska, 287 a Zakladni Skole Volary, pfispévkova organizace funguje
Skolni klub (viz kapitola Zajmové vzdélavani).

Dalsi soucasti zakladnich skol jsou Skolni jidelny. Pfi vSech zakladnich Skolach v regionu Prachaticka své
sluzby nabizi skolni jidelna, resp. skolni kuchyné.

Vzdélavani v zakladnich Skolach se fidi podle Skolnich vzdélavacich program(, pripravenych
dle rdmcového vzdéldvaciho programu pro zakladni vzdélavani dle Skolského zakona.

V roce 2021 provedla MAS Sumavsko $etfeni v zékladnich $kolach za Géelem zjisténi individudlnich
potieb skol. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou prilohou dokumentu (pfiloha €. 3).

NiZe uvadime dalsi vybrané ukazatele pro oblast pfedskolniho vzdélavani a jejich srovnani s pridmérem
v CR.
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Zdrojem pro nize uvedenad data je prohliZzecka regionalnich dat DATA PAQ (www.datapag.cz)

Tabulka ¢. 15: Odklady povinné skolni dochazky (2022/2023) ORP Prachatice

odklady povinné skolni dochazky (2022/23) ORP Prachatice P

ORP |= Odklady povinné Skolni dochazky (2022/23)

Pramér CR 243%
Prachatice 218%

Zdroj dat: MSMT, €S0 Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Tabulka €. 16: Pocet Zakd koncicich 9. tfidu (pramér za skolni roky)

Pocet zaku koncicich 9. tfidu, pouze bézné a prakticke skoly (Priimér za P
obdobi 2019/20-2022/23) ORP Prachatice

ORP |= Pocet Zaki konéicich 9. tfidu, pouze béiné a praktické skoly (Priimér za obdobi 2019/20-2022/23)

priimér CR 454
Prachatice 268

Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC &.0

Tabulka ¢. 17: Primérna velikost 8

Priimérna velikost ZS (2022/23) ORP Prachatice P

ORP Priimérna velikost S (2022/23)

pramér CR 262,8
Prachatice 188,1

Zdroj dat: MSMT Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0


http://www.datapaq.cz/

4.2.3 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami v SO ORP Prachatice

Na Gzemi SO ORP Prachatice je vyuZivana skupinova i individualni forma integrace Zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Individuaini integrace Zaka probiha na vsech zakladnich skolach. Specidlni a
praktickou Skolou v ORP je Zakladni Skola, Prachatice, Zlata stezka 387 a Zdakladni skola, Vimperk,
Nerudova 267 — detaSované pracovisté Volary.

Zakladni 3kola, Prachatice, Zlata stezka 387, je pfispévkovou organizaci Jiho¢eského kraje. Skola
poskytuje zakladni vzdélavani v zakladni Skole zfizené pro Zaky s lehkym mentdlnim postizenim —
prakticka 8kola, ktefi se vzdéldvaji podle Skolniho vzdélavaciho programu ,Skola porozuméni“.
Dochdzka je 9-ti letd.

V zékladni kole specidlni se vyuéuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
7akd Zakladni $koly specidlni 1., ,Skola porozuméni“ — pro 7dky se stfedné t&rkym mentalnim
postizenim a Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani zakd Zakladni $koly specialni Ill.,
,Skola porozuméni“ — pro 7aky s téZkym mentalnim postizenim. Dochazka je zde 10-ti leta.

Skola zahrnuje také gkolu pfi zdravotnickém zafizeni Nemocnice Prachatice. Vyuka probihd podle
kmenové Skoly se souhlasem osSettujiciho Iékare. Vyuka je zajiSténa jednou ucitelkou.

Do zakladni skoly praktické jsou zarazovani Zaci s rlznym stupném mentalniho postiZeni
a s kombinovanym postizenim (vidy mentalni a fecové, ¢i pohybové, sluchové, s poruchami chovani
autismem, epilepsii, déti se zdravotnim oslabenim).

Do zakladni Skoly specidlni jsou zatazovani Zaci, se stfredné tézkym a tézkym mentalnim postiZzenim,
ktefi nezvladaji ucivo zakladni skoly praktické. Ve specialni tfidé pracuji s tfidni ucitelkou 2 asistentky
pedagoga.

Ve skole je mozné otevfit tfidu pro zaky bez mentalniho postizeni, ale s poruchami chovani, uceni
nebo autismem. Doposud vsak nebylo mozno tuto tfidu, pro maly zajem, otevrit.

Zakladni skola, Vimperk, Nerudova 267 — detasované pracovisté Volary, je pfispévkovou organizaci
Jihogeského kraje. Skola poskytuje zakladni vzdélavani v zakladni $kole zfizené pro 7aky s lehkym
mentalnim postizenim — diive praktickd $kola, ktefi se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho
programu ,,S Usmévem jde viechno lip“. Dochdazka je 9-ti leta.

V zakladni 8kole specialni se vyucuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
zakd Zakladni Skoly specidlni I., ,Vzdélavani zakd se stfedné tézkym mentdlnim postizenim® Zakladni
Skoly specidlni lll., ,Vzdélavani zakd s tézkym mentalnim postizenim a soubéznym postizenim vice
vadami Dochazka je zde 10-ti leta.

Do Zakladni skoly (dfive praktické) jsou zarazovani Zaci s podplrnymi opatfenimi od stupné
3 na zakladé doporuceni SPC, PPP a souhlasu rodicl. Do specialni tfidy jsou zafazovani Zaci se stupném
PO 4-5, na zékladé doporuéeni SPC a souhlasem rodic(. Skola je také pfipravena otevf¥it samostatnou
tfidu pro Zaky s autismem, pokud bude jejich pocet 4 a vice. Na tomto detaSovaném pracovisti
ve Volarech jsou Zaci s podplrnymi opatfenimi 4.-5. stupné integrovani do tfid mezi Zaky s PO 3 (dfive
praktickd). Jedna se zde o 4 Zaky, kterym pomadhaji 3 asistenti pedagoga.
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Tabulka 18: Vyvoj poctu Zdku v Zdkladni skole, Prachatice, Zlatd stezka 387 a v Zakladni skole Vimperk —
detasované pracovisté Volary (Udaje prevzaty z vykazii o zékladni skole vZdy podle stavu k 30. zdri)

Vyvoj poctu zaku

rok Zlata stezka 387 Prachatice Nerudova 267 Vimperk
pocet zaku detasované pracovisté, Volary
pocet Zaku

2008 75 20

2009 59 19

2010 57 19

2011 55 15

2012 53 15

2013 48 16

2014 43 11

2015 48 14

2016 54 + 2 Anglii 14

2017 57 12

2018 45 19

2019 47 17

2020 47 18

2021 39 17

2022 38 -

2023 41 -

Zdroj: Vlastni setfeni 2023

Tabulka 19: Pocet integrovanych déti v MS zfizovanych obcemi v SO ORP Prachatice a typy znevyhodnéni v
obdobi 2009/2010-2022/2023

2toho z z z z z
toho toho toho toho toho
- g
Skolni N ’g S g w | E _
rok % V@ ’3 N) N} o N} N} N N} 3: N o) w| T % \; E
> € € c cl Y c Sl o € c g € ., € cl ©o & o ®
£ O w® o2a ol 3 O ol S o o 5 ol 2 o ol 2| & |9
g o SN SN onl Qon Nl g oNl Nl 8 N SOoN N 9| 2 | 279 B
x & c B 0 B 0B CB OB xH OB o O Bl o B o B L o > E =]
e 2853 NS 3N BN >NS w0 NS 3|56 5
Ol 2B el¥¥oedea¥¥anNaZBawnl 8aira¥8sanl = | »wea
200520 9 2 - 0 1 1 — 1 2 110 1
06
(2)(7)06/20 8 1 — 1 3 1 0 0 110 1 0 110 1
(2)207/20 3 2 1 0 0 0 0 0 110 0 0 0 |0 0
(2)308/20 5 4 1 1 0 0 0 0 0|0 0 0 0 |0 1
igOQ/ZO 3 2 1 0 0 0 0 0 110 0 0 0 |0 0
:210/20 7 1 1 0 0 0 0 0 3 |0 2 0 0 |0 1
2011/2
1(2) /20 3 2 1 0 0 0 0 0 0 |0 1 0 0 |0 0
i:lZ/ZO 7 2 1 0 1 1 0 0 0 |0 1 0 0 |0 1




i213/20 10 4 2 0 1 1 0 0 0|0 2 0 0|0 1
i:14/20 9 3 0 1 1 1 0 0 0|0 2 0 0|0 1
ing/ZO 4 2 0 1 0 0 0 0 0 1|0 1 0 0|0 0
i(7)16/20 5 2 1 0 0 0 0 0 1 X 0 0 0 |0 0
igl7/20 9 2 0 1 0 0 1 0 3 1|0 0 0 0 |0 2
igl8/20 11 0 0 0 1 0 1 0 3]0 0 0 2 |0 4
2319/20 14 1 0 0 0 0 0 0 6 |0 1 0 2 |0 2
;220/20 11 3 2 0 0 0 0 0 2 |1 0 0 310 0
2(2)21/20 21 5 4 0 0 0 0 0 10(0 0 0 110 1
2022/20 | 21 4 3 0 0 0 0 0 9 |0 0 0 110 1
23

Zdroj: Meéstsky urad Prachatice, Odbor kultury, cestovniho ruchu a skolstvi, 2023

Tabulka 20: Pocet integrovanych Zdké v Z$ zfizovanych obcemi v SO ORP Prachatice a typy znevyhodnéni v
obdobi 2009/2010 - 2022/2023

z z z z z g g
z toho toh toh toh toh toh | 3 3 g
- o o o o o T T
kolni | 3 g - 'E 2428
-l SN Q N
rok f=d®d Jod J4 Jd JdxE 4 Jd 43 & F
Edgd2d 934 485 qE g2y §38| § fw
R ERE R EEEEEERE EEEE EEEE EEEE R g R
=T 2YUNYSIRYSTYI UGS RYBYIUS S T 15
SIS B 20 5 22 dN d8 cen VP i da c|lwinmic
(2)2;2/2 114 |8 3 0 5 1 0 0 210 3 0 510 76 |13
2013/2 69 |6 1 0 5 2 0 0 010 3 0 8 1|0 38 |8
014
2014/2 83 |9 1 0 5 3 1 0 2 |1 4 1 4 10 43 |12
015
2015/2 89 |10 |1 1 7 5 1 0 111 6 1 310 46 11
016
2016/2 134 |6 1 1 4 4 1 0 1 (X 6 1 310 94 |16
017
2017/2 1
018 216 |6 1 1 1 1 1 0 7 |2 6 1 ) 0 151 | 26
2018/2 1 1
019 281 |9 1 1 2 0 2 0 3 0 4 1 1 0 208 | 26
2019/2 1 1
020 281 |7 0 0 3 1 2 0 6 1 4 1 3 0 208 |21




2020/2 304 {11 |O 0 1 0 2 0 3 6 5 2 810 213 |27 |6
021 1
2021/2 3
022 299 |10 |0 0 3 1 2 0 5 7 4 1 6 |0 202 |30 |7
(2)2;2/2 302 {10 |O 0 2 1 1 0 i 10 |3 1 6 |0 202 |29 |8

Zdroj: Meéstsky urad Prachatice, Odbor kultury, cestovniho ruchu a skolstvi, 2023

Tabulka 21: Srovndni s priimérem v CR — Zdci se SVP, Zdci se SVP z diivodu odli§ného kulturniho prostfedi nebo jinych

Zivotnich podminek, Zdci ve specidlnich triddach

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potrebami (2022/23), Zaci se specialnimi P
vzdélavacimi potfebami z diivodu odliSného kulturniho prostredi nebo
jinych Zivotnich podminek (2022/23) a Zaci ve specialnich tfidach (2022/23)

po ORP, pouze ORP Prachatice

ORP |=

Pramér CR

Prachatice

Zdroj: Data PAQ

Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potFebami (2022/23)

125%

Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potFebami z dlivodu odliSného
kulturniho prostredi nebo jinych
Zivotnich podminek (2022/23)

1.8 % 2,7%
LU% E,z%

Zaci ve specialnich tridach (2022/23)
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4.2.4 Zakladni umélecké vzdélavani

Do vyctu Skol a skolskych zafizeni je nutné také zaradit zakladni umélecké skoly na Uzemi ORP
Prachatice, ve kterych je poskytovano zékladni umélecké vzdélavani. Na Uzemi ORP jsou celkem Ctyfi
zakladni umélecké $koly, a to se sidlem v Prachaticich, Volarech, Vlachové Bfezi a Netolicich. ZUS
Prachatice je zfizovana Jiho¢eskym krajem, ostatni ZUS jsou zfizovany mistnimi obcemi. ZUS poskytuiji
vzdélani v téchto uméleckych oborech —hudebni, vytvarny, tanecni, dramaticky. Mista poskytovaného
vzdélavani jsou v Prachaticich, Lhenicich, Vlachové Brezi, Husinci, Strunkovicich nad Blanici, Volarech,
Lenore, Netolicich. Dostupnost zdkladniho uméleckého vzdélavani je velmi dobrd a toto vzdélavani je
nabizeno a poskytovédno ve viech vétsich regionalnich centrech. Celkova kapacita ZUS dle Rejst¥iku kol
je 909 mist. Ve skolnim roce 2020/2021 nebyla tato kapacita vyuzita pIné, bylo obsazeno 855 mist

a 54 mist kapacity nebylo vyuzZito.

Tabulka 21: Prehled zakladnich uméleckych skol na uzemi ORP Prachatice

Nazev ZUS Zfizovatel Mista Vzdélani v | Kapacita Pocet Zaka ve
poskytovaného | uméleckych ZUS Skolnim roce
vzdélavani oborech 2020/2021

Zakladni Mésto 2 (Volary, | Hudebni, 225 191

umélecka Volary Lenora) vytvarny,

Skola Volary, tanecni

okres

Prachatice

Zakladni Jihocesky 2 (Prachatice, | Hudebni, 400 400

umélecka kraj Lhenice) vytvarny,

skola, tanecni

Prachatice,

Husova 110

Zakladni Mésto 1 (Netolice) hudebni 104 84

umeélecka Netolice

Skola Netolice,

okres

Prachatice

Zakladni Mésto 3 (Vlachovo | Hudebni, 180 180

umélecka Vlachovo Brezi, Husinec, | tanecni,

skola Brezi Strunkovice dramaticky

a Mateiska nad Blanici)

skola,

Vlachovo

Brezi, okres

Prachatice

Zdroj: vlastni Setfeni, Rejstfik skol a Skolskych zafizeni MSMT, 2022

Prehled ZUS je samostatnou piilohou dokumentu - viz pfiloha ¢&. 4.

V roce 2021 probéhlo v ZUS dotaznikové $etieni, vysledky jsou pfilohou dokumentu — viz piiloha €. 2.
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4.2.5 Zajmové a neformalni vzdélavani

Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani poskytuje ucastnikiim naplnéni volného Casu zajmovou cinnosti se zamérenim
na rdzné oblasti. Zajmové vzdélavani se uskutecnuje ve Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani,
zejména ve stfediscich volného ¢asu, Skolnich druZinach a skolnich klubech. Na uzemi ORP Prachatice
jsou dostupna:

Strediska volného ¢asu

Na Uzemi spravniho obvodu ORP Prachatice pUsobi stfedisko volného ¢asu, a to Dim déti a mladeze,
Prachatice, Sevéikova 273.

DGm déti a mladeZe, Prachatice, Sevéikova 273 je $kolské zatizeni zfizované Jihoceskym krajem. Svou
¢innosti napliuje DDM zajmy déti, mladeze i dospélych ve vSech méstech, kde ma sva pracovisté.
Aktivity zajistuje odborny a pedagogicky pfipraveny tym. Svou ¢innost realizuje DDM ve méstech
Prachatice (od 1. 8. 2020 i CEV Dripatka — Soumarska 1386 Prachatice), Netolice, Volary, Vimperk, kde
ma své pobocky. DDM dale pUsobi v pravidelné zajmové cinnosti v ramci ORP napf. ve Lhenicich,
Zbytinach, Husinci, Strunkovicich nad Blanici. DDM je oteviené zafizeni od pondéli do nedéle od rana
do vecera. Zaméfuje se na pravidelnou ¢innost v zajmovych uUtvarech, pfilezitostnou cinnost,
prazdninovou a spontdnni ¢innost. Pracovisté Prachatice je garantem okresnich souté? MSMT CR.
DDM spolupracuje se skolami, NNO, medlll, organizacemi i jinymi subjekty.

V oblasti pravidelné zajmové cCinnosti DDM Prachatice na Uzemi ORP Prachatice ve Skolnim roce
2020/2021 pracovalo 174 krouzk( a dochazelo do nich 1 625 ucastnikd, z toho déti ve véku do 15 let
bylo 1 279.

Tabulka 22: Polet zdjmovych utvarti a pocet zapojenych tcastniki v DDM dle jednotlivych pracovist za skolni rok 2020/2021

Pobocka Pobocka Pobocka Pobocka Pobocka | CELKEM na Gzemi
PRACHATICE | CEV Dripatka NETOLICE VOLARY | ORP Prachatice

Pocet zapojenych | 968 69 382 217 1636

ucastniku

Pocet zajmovych | 98 14 34 26 172

utvart

Zdroj: DDM Prachatice, 2022
Skolni druziny

Skolni druZiny jsou $kolska zafizeni, ktera poskytuji zajmové vzdélavani 7akim z jedné nebo nékolika
zakladnich skol podle vlastniho vzdélavaciho programu, ktery jim umoZiuje vyrazné se profilovat podle
zajm0 a potfeb 7akd. Skolni druzina slouzi vychové, vzdélavéni, rekreaéni, sportovni a zajmové ¢innosti
zakl v dobé mimo vyucovani a Je prednostné uréena nejmladsim zakdm (1. az 5. tfida). Na uzemi
SO ORP Prachatice funguje Skolni druzina pfi kazdé zakladni Skole. Pocet Skolnich druZin je v uplynulych
letech stabilni a pocet zak( zapsanych ve skolnich druZinach v souladu se zlepsujici se demografickou
situaci na prvnim stupni zakladni Skoly roste. Celkova kapacita Skolnich druzin dle skolského rejstriku
je na uzemi ORP celkem 979 mist.
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$kolni kluby

Skolni kluby jsou $kolska zafizeni pro zajmové vzd&lavani a poskytuji zajmové vzdélavani zakam jedné
nebo nékolika Skol podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu, vychazejice ze zajm( a potieb
jednotlivych Zakd. Od skolni druZiny se klub lisi pfedevsim starSim vékem ucastnik( a odliSnymi
formami ¢innosti. Cinnost $kolnich klubd je totiz uréena prednostné z4kam druhého stupné zakladni
Skoly, zakim nizSiho stupné Sestiletého nebo osmiletého gymndzia a odpovidajicim rocnikim
osmiletého vzdélavaciho programu konzervatofe. U¢astnikem miize byt i 7k prvniho stupné zakladni
Skoly, ktery neni pfijat k pravidelné denni dochazce do druziny.

Skolni kluby jsou podle Rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni MSMT ztizeny pfi téchto zakladnich $kolach:

Zakladni Skola Prachatice, Vodnanska 287, kapacita ¢ini 84 mist a Zakladni Skola Volary, pfispévkova
organizace, kde kapacita Skolniho klubu ¢ini 100 mist.

Neformalni vzdélavani

Na Prachaticku je aktivné Cinnych v oblasti vzdélavani mnoho organizaci neformdiniho vzdélavani,
které doplfuji aktivity zdjmového vzdélavani. Jedna se organizované vychovné vzdélavaci aktivity
pro déti mimo ramec povinné Skolni dochazky, tyto aktivity funguji zpravidla na bazi dobrovolnosti.
Organizatory téchto aktivit jsou nestatni neziskové organizace, prispévkové organizace obci atd,
kulturni komise pf¥i zastupitelstvech obci, sbory dobrovolnych hasi¢l obci, ¢asto i neformalini sdruzeni
obcanll. Neformalni vzdélavani se vyskytuje u organizaci plsobicich v rlznych oblastech ¢innosti:
télovychovné a sportovni aktivity, kultura, ekologicky vychova.

DaleZitym ¢lankem neformdlniho vzdélavani a celoZivotniho vzdélavani jsou také méstské a obecni
knihovny, fungujici téméf v kazdé obci regionu. Aktivity knihoven se odvijeji od organizacnich
a personalnich kapacit v obci.

Do oblasti neformalniho vzdélavani Ize jmenovité zaradit tyto organizace:

Portus Prachatice, o.p.s.

Tato obecné prospésna spolec¢nost se sidlem v Prachaticich zajistuje pestrou nabidku aktivit smérem
k rodinam, détem a mladezi v oblastech predchazeni nezadoucimu chovani, smysluplného traveni
volného ¢asu a feSeni obtiZnych Zivotnich situaci. Pfedmétem Cinnosti této organizace je:

e poskytovani socidlnich sluzeb pro déti, mladez, dospélé a celé rodiny v oblasti prevence
socidlniho vylouceni

e poskytovani sluzeb pro déti, mladeZ, dospélé a celé rodiny v oblasti prevence sociadlné
patologickych jevq, rizikového chovani a v oblasti péce o déti a rodinu

e zajisténi, podpora a organizace spolecenskych, volnocasovych, kulturnich, sportovnich a jinych
akci pfispivajicich k vSestrannému rozvoji osobnosti

e organizace vzdélavacich kurz, prednasek, programl, seminar(, konferenci apod.
pro odbornou a laickou verejnost

e predskolni a mimoskolni vychova a vzdélavani

e vzdélavani dospélych (pedagogl, socidlnich pracovnikd — akreditace MSMT a MPSV)

e supervize, facilitace, koucing

e spoluprace s jinymi fyzickymi a pravnickymi osobami pfi zajistovani cinnosti v rozsahu
vymezeném poslanim spole¢nosti

e dalsi ¢innosti a sluzby podporujici poslani spole¢nosti

e osvétovad ¢innost

e spoluprace s organy statni spravy a samospravy, dalSimi obecné prospésnymi organizacemi
i jednotlivci a profesnimi organizacemi odbornik( na regionalini ¢i krajské drovni.
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Organizace nabizi své sluzby v Sesti zafizenich: Rodinné centrum slunicko, Primarni prevence Phénix,
Nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez Klub I.P., Krizové centrum — Centrum pomoci rodiné a détem,
Rodicovsky program SEMAFOR — pomoc rodindm, Vzdélavani v oblasti kyberkriminality, manipulace
v médiich a Sifeni dezinformaci a zavddéni technologii.

KreBul, o.p.s.

KreBul o.p.s. se sidlem v Prachaticich provozuje Informacni centrum pro mladez Prachatice, které je
urceno pro déti a mladez ve véku od 6 do 26 let. Pracovnici pomdhaji odpovédét na jejich otazky a snazi
se jim poradit s feSenim rlznych problémd. Informace jsou poskytovany zdarma, diskrétné
aanonymné a podle zasad Evropské charty informaci pro mladez. ICM zabezpecuje informacni
a poradensky servis pro cilovou skupinu z Jednotné klasifikace oblasti informaci ICM v CR: vzdélavani,
prace, volny cas, cestovani, socidlné patologické jevy, ob¢an a spolecnost, mladez v EU, informace
z regionu. ICM Prachatice dale porada a realizuje: prace s tfidnimi kolektivy, adaptacni a kohezni
vyjezdy, zazitkové programy, workshopy, vytvarné dilny, pobytové vikendové akce, fotografické
a literarni soutéze, vzdélavaci akce, predndskovou ¢innost, volnocasové aktivity aj. Ve svych aktivitach
se jiz patnact let vénuje multikulturni vychové (konference, setkani s pamétniky, vystavy, publikaéni
¢innost, vyjezdy do pamatniku...). Ve vsech svych aktivitach vyuziva dobrovolniky, propojuje generace
a integruje osoby s postiZzenim.

Meéstska knihovna Prachatice

Méstska knihovna Prachatice patfi k jednomu z nejvétsich aktér( v oblasti neformalniho ale také
celozivotniho vzdélavani. Méstska knihovna Prachatice je zfizena za ucelem poskytovani verejnych
knihovnickych a informacnich sluzeb, pti zachovani rovnych podminek pro vSechny obcany,
uspokojovani kulturnich a informacnich sluzeb a k vSestrannému napomahani vsem formam vzdélavani
obcanq, do kterych patfi cilovd skupina déti ve véku do 15 let. Porada exkurze, besedy, predndsky,
vystavy a jiné kulturni a vzdélavaci akce. Spolupracuje s dalSimi organizacemi v obci.

Jadrem sluzeb vefejné knihovny jsou nadsledujici klicové c¢innosti vztahujici se k informacim,
gramotnosti, vzdélavani a kulture:

1. vytvéareni a posilovani ¢tenarskych navykl od raného détstvi

2. podpora samostatného sebevzdélavani i vSech stupnt skolského vzdélavani

3. poskytovani prilezitosti pro osobni tvirci rozvoj

4. povzbuzovani imaginace a kreativity déti a mladeze

5. podpora rozvoje informacni a pocitatové gramotnost ... (citace ze z Manifestu IFLA/UNESCO
o verejnych knihovnach)

Méstskd knihovna Prachatice nabizi kvalitni fond beletrie a naucné literatury pro cilovou skupinu
do 15 let v oddéleni pro déti a mladez v nasledujicich prostorech — Méstska knihovna Prachatice,
Husova 70, ZS Narodni 1018. Samozfejmé fond pro dospélé je této skupiné také pristupny. Zde vyuzivaji
zejména nabidku cizojazy€né literatury a hudebniho oddéleni. Pani knihovnice na zacatku kazdého
Skolniho roku pfipravuji po uditele nabidku besed, prednasek, lekci informacniho vzdélavani uzivatelQ
na zakladé kritického mysleni. Neodmyslitelnou soucasti jsou také nabidky pro Skolni kluby a druziny.
Tvofivé stfedy se Zderikou Lebedovou, Kurzy tvlrciho psani se spisovatelem Hynkem Klimkem
(zastavila pandemie, ale az to bude mozZné, rady bychom pokracovaly). Pravidelné zapojovani
do celostatnich aktivit k podpore ¢tenéistvi — Celé Cesko ¢te détem, Den pro détskou knihu, Den
poezie, Tyden knihoven, Pasovani ¢tenard, Noc s Andersenem, Ctenaiska liga jsou jiz neodmyslitelnou
soucasti prace prachatické knihovny. Bohata nabidka na skolni prazdniny je rovnéz samoziejmosti.
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O kvalité sluzeb svédci statistické udaje za rok 2021 (i kdyz knihovnické sluzby byly dle pandemickych
nafizeni vyrazné omezeny), kdy bylo zapsdano do oddéleni pro déti a mladez 343 détskych ctendrd
z toho 328 do 15 let. 8 040 navstévnikl vyuZilo v roce 2021 sluzeb tohoto oddéleni z toho 2 767 déti
do 15 let. Vypujcili si 13 501 knihovnich dokumentd.

Bylo usporadano pro déti a mladez 36 kulturnich akci s navstévnosti 1 158 osob, a 44 vzdélavacich akci
navstivilo vtomto oddéleni 617 osob.

Détské skupiny

Na uzemi ORP Prachatice aktudlné pusobi 7 poskytovatell sluzby péce o dité v détské skupiné, kteri
provozuji 11 détskych skupin s celkovou kapacitou 127 mist. Kazdorocné poskytovatelé odmitnou
z dlivodu naplnénosti kapacity celkem kolem 50 Zadosti o umisténi ditéte v détské skupiné.

Tab. 23: Prehled détskych skupin pusobicich na uzemi ORP Prachatice (zdroj: http://www.evidence.mpsv.cz; vlastni Setfeni)

, Misto . .
. . Nazev , Kapacita Vznik
Mesto Oznaceni DS poskytovani .Y,
poskytovatele . DS opravnéni
sluzby
Portus
Prachatice, o.p.s., | Lazisté 59,
. Détska skupina VI P ?v Y x
Lazisté ., obecné Laziste, PSC 384 12| 09.08.2019
Kastanek vy 4
prospéesna 32
spolecnost
Centrum
aplikovaného
vzk
Minigkolitka vyzkumu a Vaclavska 82,
. . . dalsiho ) o
Netolice Janinka, détska Y. Netolice, PSC 6| 18.05.2018
. vzdélavani, o.p.s.,
skupina Y 38411
obecné
prospésna
spole¢nost
nam. Pratelstvi
. . Irena .
Prachatice | Nase Il. Formankova 666, Prachatice, 12| 27.12.2019
PSC 38301
€kolka Lotty 2. s nam. Pratelstvi
Prachatice | Lotty Il. ¥ 2 Sy 666, Prachatice, 5| 23.12.2019
Spolek N
PSC 383 01
Starokasarenska
. Y Portus .
Prachatice | Portusacek 2 Prachatice. o.p. 192, Prachatice, 12| 27.10.2017
rOPS 1 ps 383 01
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Starokasarenska

Portus
Prachatice |Portusacek Prac:atice oS 192, Prachatice, 20| 01.10.2016
» 0P 1 b 383 01
Lotty I. - Nam. Pfatelstvi
. I Irena ]
Prachatice |podnikova ) , 666, Prachatice, 12| 07.09.2020
Y . Formdnkova N
détska skupina PSC 383 01
Na i 101
Montessori Zakladni skola Pfar::arjcliceo >
Prachatice | .. .. . Prachatice, . . 12| 14.09.2017
détska skupina ) i Prachatice Il, PSC
Narodni 1018
38301
U Max0 251,
' Détsk4 skupina U Portus Plus,z.s. . ,
Netolice Netolice, PSC 384 12 1.10.2022
potoka
11
Détska skupina Zbytiny 3, PSC
Zbytiny Ka skup Obec Zbytiny yHny 12| 20.10.2022
Zbytiny 384 41
Détskd skupina | lrena nam. Pratelstvi
Prachatice . 'p i i 666, Prachatice, 12| 27.12.2019
Lotty Mini Formankova

PSC 38301
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4.2.6 Dalsi organizace neformalniho vzdélavani zabyvajici se vzdélavanim déti a mladeze:

Sdruzeni pti $kole ZS Narodni Prachatice, Narodni 1018, 383 01 Prachatice Il
Seniorska obcanska spolecnost, z.s., SNP 559, 383 01 Prachatice
Bezinka — Montessori $kola, z.s., Narodni 1018, 383 01 Prachatice, http://montessori-pt.cz/

Strediska ekologické vychovy Narodniho parku Sumava — SEV Vimperk, SEV StoZec

Narodni park Sumava je tou nejlepsi u¢ebnou pod Sirym nebem, stfediska ekologické vychovy nabizi
vyukové programy zaméfené na pfirodu a Zivot v NP Sumava pro déti viech vékovych kategorii
od matefskych skol po stfedni skoly, vedle programi pro Skolni kolektivy organizuji SEV i akce
pro verejnost, prevazné pro rodice s détmi, které jsou zamérené na poznavdni Sumavské ptirody
a tvoreni z pfirodnich materialli, www.npsumava.cz/navstivte-sumavu/ekologicka-vychova/

Rodinné centrum Amalka Prachatice, U Stadionu 261, 383 01 Prachatice,

KreBul, o.p.s., Zlata stezka 145, 383 01 Prachatice,

Télovychovné jednoty Sokol a sportovni kluby na Gzemi celého regionu,

SKI Klub Sumava, www.skisumava.cz,

Sdruzeni J6ga v dennim Zivoté Prachatice, Italska 773, 383 01 Prachatice
DUm déti a mladeze

Lyko Klub Prachatice z.s.

Télovychovna jednota TATRAN a pridruzené kluby

Zajmové vzdélavani pri jednotlivych zakladnich skolach

Spolky v mensich obcich ORP suplujici funkci neformalniho vzdélavani
Knihovny v ORP
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4.2.7 Vyvoj poctu pracovnikt ve Skolach a skolskych zafizeni

Tabulka 24:Pracovnici ve skolstvi ORP Prachatice — tdaje za pracovniky skol a skol. zafizeni zfizovanych obcemi — primérny
pocet pracovniki pfepocteny na plné zaméstnané za cely rok podle druhu zafizeni (Zdroj: Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich
a mzdovych prostredcich v regiondInim skolstvi 2023)

ZafizeniPaM | M3 z8 | zu8 [Lesnim3| 3D 8K 3] CELKEM
Rok 2022
pracovnici | 168,422 |333,9632 | 21,6584 | 0,6666 | 28,0717 | 0,7929 | 84,1324 | 620,143
celkem
z toho 133,1277 | 270,6313 | 18,9584 | 0,5333 | 27,5284 | 0,7929 | O 451,572
pedagogicti
prac.
Rok 2021
pracovnici | 161,4395 |325,8553 | 22,4675 | 26,076 | xoox | 0,8573 | 83,4474 | 620,143
celkem
z toho 126,3065 | 260,6949 | 19,5675 | 25,6094 | xoox | 0,8573 | 0 433,0356
pedagogicti
prac.
Rok 2020
pracovnici | 155,9234 | 314,868 | 22,3154 | 26,3398 | 1,6687 | 1,0007 | 820987 | 604,2147
celkem
z toho 119,9009 | 249,6322 | 19,4154 | 25,3273 | 0,9187 | 0,7341| 0 415,9286
pedagogicti
prac.
Rok 2019
E;flf::'c' 142,1906 | 303,5252 | 21,4716 | 24,1877 | 3,2030| 1,1990| 83,5183| 579,2954
z toho
pedagogiéti | 111,7189 | 239,0939 | 19,5044 | 23,5584 | 1,5750| 0,9990| 0,000 396,4496
prac.
Rok 2018
E;f::r‘:‘"'c' 129,5545 | 292,0076 | 21,1952 | 24,4331| 2,9871| 0,7517| 80,8808 | 551,8100
z toho
pedagogicti | 102,4493 | 231,5119 | 19,0119 | 24,3628 | 1,7448| 0,7517| 0,000| 379,8324
prac.
Rok 2017
pracovhici 130,343 | 281,313| 22,344| 23,704| 3,184| 0,431| 80,607| 541,926
celkem
z toho
pedagogitti 102,055| 225,140| 19,244| 23,646| 2,000 0,431| 0,000| 372,516
prac.
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4.2.8 Hospodareni skol

Tabulka 25: Financni prostredky poskytnuté ze stdtniho rozpoctu na primé vydaje ve skolstvi sSkolam a skolskym zarizenim zrizenych
obcemi v ORP v K¢

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
mzdové
rostiedk 123 128 947 132 667 137 529 150 704 175 615 204 310 246 798 269211 281997
P ¥ 577 000 663 597 000 811 947 226 783 167 749
celkem
lat 127 524 | 131 066 114 561 135995 148 913 1737309 202 243 2451020 266 129 278998 7
— 663 597 000 000 811 47 496 84 131 45
ostatni
.g os,obnl 14230 11601 1259 000 1534000 [ 1791000 | 1885000 | 2066730 | 1696699 | 3082036 |2999 004
S | néklad | 00 000
N y
souvisejici
odvody a
ostatni 46 486568 | 49854 52425 58 022 66 812 77 388 9707230 | 104128 108 752
. .. ., | 456000 80 963 000 745 023 074 4 611 128
neinvesticni
vydaje
neinvesticni
“daie 170033 | 177604 | 182522 189 954 208 727 242 427 281698 | 3438710 | 3733397 | 390749
‘c,ZIke]m 000 543 560 000 556 970 300 87 78 877

Zdroj: Méstsky urad Prachatice, Odbor kultury, cestovniho ruchu a Skolstvi, 2022

Tabulka ¢ 26: Financovdni ZS na #dka - srovndni

Financovani zakladnich skol na Zaka (2017-2021), Finance od statu na zaka
zakladni Skoly (2020—2021) a Finance od obci na Zaka zakladni skoly (2017
—2019) po ORP, pouze ORP Prachatice

Financovani zakladnich Skol na Finance od statu na Zaka zakladni Finance od obci na Zaka zakladni
Zaka (2017-2021) Skoly (2020—2021) Skoly (2017—2019)

Primér CR | 60 095 K¢ I | 2 ¢ 11459 K&
Prachatice 68 174 K¢ 43355 K& 19194 K¢

ORP |=
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4.2.9 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani

V ORP Prachatice existuje nékolik moznosti ndvaznosti na dokoncené zakladni vzdélani. Stredoskolské
vzdélavani poskytuji na SO ORP Prachatice tyto Skoly:

Gymndazium, Prachatice, Zlata stezka 137

Gymndzium vSeobecné osmileté a Gymnazium vSeobecné (tyrleté, vice informaci
na http://www.gympt.cz/

Stfedni Skola a Zakladni Skola, Vimperk, Nerudova 267

Jedna &ast $koly sidli v Prachaticich. Vedeni koly sidli ve Vimperku. Skola nabizi velké mnoZstvi obor(i
v rlznych oblastech - elektro, stavebni, zemédélské a lesnické, a v oborech sluzeb. Odborna vyuka,
vedend zkusenymi pedagogy, umoznuje zakim ziskat praktické zkusSenosti v kvalitnim vyukovém
prostiedi a praxi u renomovanych firem. Praxe je ¢aste¢né realizovana na smluvnich pracovistich. Vice
informaci na http://www.stredni-skola.eu/

vvs

Vyssi odborna Skola socidlni a Stfedni pedagogicka skola, Prachatice, Zahradni 249

SPgS v Prachaticich nabizi zdjemc(im o GplIné stfedogkolské vzdélani zakonéené maturitni zkougkou dva
studijni obory: obor Predskolni a mimoskolni pedagogika a obor Pedagogické lyceum. Za pll stoleti
existence $koly proslo lavicemi SPgS vice nei 3000 absolvent(i denniho a dalsi stovky absolvent(
dalkového studia. Absolventi Skoly prijimaji tradi¢né mista ucitelek v matefskych skolach a vychovatell
ve Skolnich druzindch, domovech mladeze ¢i centrech volného ¢asu, uplatiuji se také v kulture
a umeéni. Vétsina absolvent( Uspésné ukoncuje vysokoskolské studium, a to zejména ucitelského
sméru. Vice informaci na http://www.spgspt.cz/

V sousednich ORP jsou dostupné tyto dalsi Skoly:

Gymnazium a Stfedni odborna skola ekonomicka, Vimperk, Pivovarska 69

TRIVIS - Stfedni Skola vefejnopravni Vodnany, s.r.o.

Euroskola Strakonice stfedni odborna skola s.r.o.

Gymnazium, Strakonice, Machova 174

Stredni rybarska skola a Vyssi odborna skola vodniho hospodafistvi a ekologie, Vodniany, Zatisi 480
Vyssi odborna skola a Stfedni primyslova skola, Volyné, Resslova 440

Zakladni skola a Gymnazium Vodnany

Stfedni skola a Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky, Volyné, Lidicka 135

Do vyctu skol navazujicich na zakladni vzdélavani lze rovnéz zahrnout dalsi stfedni Skoly v celém
jihoCeském kraji.
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4.3 Specificka cast analyzy

4.3.1 Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném tGzemi

Tabulka 27: Analyza dotcenych skupin

z$

kvalitni prostredi

jinych sidel

Nazev Y Rizika .
. Ocekavani ., Zpusob .
dotcené ., ) spojené  se ] Opatieni
) dotcené skupiny ] komunikace
skupiny skupinou
L, , rozvoj komunitniho pfistupu
kvalitni vyuka, o .
. . .. ve Skolach; moznost
Rodice, ktefi|podnétné nedostatek . . ,
. .o, Y < prostfednictvim |zpoplatnéni nadstandardnich
maji déti| prostredi, u MS|kooperace ey . ] .
— .. o .. | pracovnika skoly |sluzeb (nutna zmeéna
v MS, ZS delsi oteviraci|Skola x rodi¢ L
legislativy; vs. vzory ze
doba Y
zahranici)
flexibilni  vyuZziti stavajicich
. kapacit, zména legislativ
Rodice —| dostatek mist|presun zak(/ | prostfednictvim P . , & .y
.. . VR , e omezujici provozni kapacity
zajem o MS,|(umisténi ditéte),|rodin do |pracovnikl Skoly| .. R
(predevsim hygienické

a zfizovatell

predpisy pro MS); zvySovani
kvality vyuky

prostfednictvim

... - kvalitni vyuka . zlepSeni prace PP, vybaveni
Déti vMS a _y y, ’ _ pracovnikd Skoly|, P P , ] yv _
Y . podnétna nabidka|demotivace ... |Skol a zdzemi, mozZnosti
Zaciv 2S . . a kooperujicich| . | ] .

sluzeb, aktivit mimoskolnich aktivit
NNO
, | motivujici prostfednictvim |zlepSeni vybaveni 3Skol a
Pedagogové a ., , ) ] . o,
.. prostieni a . vedoucich zazemi, moznost efektivniho
dalsi L demotivace e L, Y ,
. . | odpovidajici pracovnikl Skol,|DVPP a ziskdvani zkusSenosti
zameéstnanci ) , .. . . o
zazemi PP vzajemné (v€. zahranici)
Predstavitelé |zajisténi financi, |financni a|prostfednictvim |vicezdrojové financovani
obce, ktera|bezproblémové |organiza¢ni |vedoucich investic (infrastrukturnich i
ma zS, M$ fungovani problémy pracovnikl Skol | neinfrastrukturnich projekta)

. .. ., |zajisténi mist v|organizacni
Predstavitelé . X . iy

dopravné problémy, . ., komunikace S rodici,
obce, kde i D prostfednictvim . . .
. . dostupnych potencialni v .y komunikace s okolnimi obcemi
Skola ZS nebo |, , ., . zfizovatell skol . .

< , Skolach pro Zzaky|odliv (zfizovateli skol)

MS neni

z obce obyvatelstva
Ostatni zajisténi  financi, | financni a| prostfednictvim |vicezdrojové financovani
zfizovatelé bezproblémové organizacni vedoucich investic (infrastrukturnich i
(mimo obce) |fungovani problémy pracovnikld Skol | neinfrastrukturnich projekt)
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rozvoj komunitniho pfistupu

a zajmového
vzdélavani

organizacemi

i problémy

jednotlivych PP

. kooperace se o 4 o . "
Partnefi Skol|, P ., |nedostatek prostfednictvim |ve Skolach; moZnost otevieni
. Skolou, zapojeni , . .y .
(sponzofi, <ol do kooperace vedoucich Skol pro komunitni aktivity a
sdruzeni c itnih skola x| pracovnikd Skol a|vzdélavani dospélych (nutna
s omunitniho " . . " Y e
rodic¢ti, NNO) | . partnefi jednotlivych PP |zména predpisQ; vs. vzory ze
Zivota (finance) iy
zahranici)
Pracovnici a| ., ,
. |vyssi mira
dobrovolni y ., v
L. zapojeni  dalSich
pracovnici v o, v 4 . . »
. organizaci al. ., prostfednictvim |rozvoj komunitniho pfistupu
oblasti ) finanéni a , o . .
.. .. |spoluprace s .., |vedoucich ve Skolach; moznost otevreni
neformalniho | ", | . organizacni o . ny .
mistnimi pracovnikl Skol a|Skol pro komunitni aktivity a

neformalni vzdélavani

vos zajmovymi
déti a . .
. skupinami
mladeze
zapojeni do prostfednictvim
procest, prabézné socialnich siti —
. . seznamovana se|organizacni Facebook, komunikace s verejnosti,
Verejnost Ly , , . . . ,
zaméry, vysledky a | problémy internetové dostatek informaci
cili mistniho stranky,
akéniho planu zpravodaje
kooperace se
Skolami, rozvoj komunitniho pfistupu
zastresujici prostfednictvim |ve Skoldch; moZnost otevreni
. . . . , nedostatek , . o, .
Mistni akeni| projektové kooperace vedoucich Skol pro komunitni aktivity a
. .. . C P vz s vis .
skupina aktivity, zapojeni 2kola x MAS pracovnikl Skol a|vzdélavani dospélych (nutna
. Skola x . ., ) Y o
skol do jednotlivych PP |zména predpis(; vs. vzory ze
komunitniho zahranici)
Zivota

Zdroj: Vlastni Setfeni 2022

Jako dotcené skupiny byly do analyzy zahrnuty vSechny, kterych se tato problematika pfimo dotyka:
uzivatelé — tj. rodice déti, ktefi jiz Skolu navstévuji, rodice téch, ktefi se na Skolni dochazku teprve
pripravuji, dale déti, zfizovatelé a jejich zaméstnanci, ale i ti, kterych se problematika tyka neptimo -
obce, které vlastni Skoly a Skolska zatizeni neprovozuji, ale ze zadkona jsou povinny pro své obyvatele
dochdazku zajistit, partnefi skoly, ktefi mohou se Skolou vstupovat do spoluprace formou vyuZiti prostor

pro dalsi vzdélavani dospélych, sponzofi, pracovnici v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti
a mladeze, verejnost a mistni akéni skupiny.

UZivatelé ocekdvaji predevsim vysokou kvalitu zafizeni, vyuky a personalu, moderni vybaveni budov,
individualIni pfistup a dobrou komunikaci, dostate¢nou kapacitu MS i ZS s moznosti vybéru a dobrou
dostupnosti ze svého bydlisté. Hlavnim rizikem této skupiny jsou prfehnané poZadavky a u déti

nepozornost a nedostate¢na motivace.
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Zfizovatelé ocekdvaji kvalitni legislativu a dostatek financi ze strany statu, kvalitni pracovniky

ve vedoucich funkci a naplnénou kapacitu. Rizikem pro tuto skupinu je podcenéni vyznamu ZS a MS,

neochota ke spolupraci s jejich predstaviteli, mozné organiza¢ni problémy a odliv obyvatelstva.

Zameéstnanci ocekavaji dobré financni ohodnoceni a ocenéni prace, prijemny kolektiv, dobré pracovni

zdzemi a moznost profesniho rlstu. Rizikem z jejich strany je syndrom vyhoreni, nevhodné osobni

predpoklady k préci, odchod do jiné profesni sféry, genderova nevyrovnanost.

Ostatni obce (nezfizovatelé) ocekavaji dobrou dostupnost sSkol a dostate¢nou kapacitu spadovych skol

pro svoje obyvatele. Od nich hrozi predevsim nezdjem o feseni situace ve skolstvi.

4.3.2 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v feSeném tzemi

Tabulka 28: Analyza rizik

Nazev rizika

Hodnoceni rizika

Nazev opatieni ke

snizeni vyznamnosti

Vlastnik rizika

Pravdépodobnost | Dopad | V
* rizika
(P) (D) P*D
Financni riziko
Nedostatek financi tvorba finan¢nich
na béZny provoz a |3 5 15 | rezerv, vyuZiti dotaci, | Opec zfizujici z8, M3
opravy projekty spoluprace
Nedostatek financi tvorba finan¢nich
na investice a|4 4 16 | rezerv, vyuZiti dotaci, | Opec zfizujici z8, M3
vybaveni projekty spoluprace
tvorba finan¢nich
Nedostatek financi rezerv, vyuZziti dotaci,
3 5 15 . . .| Stat
na platy Uprava uvazka,
slu¢ovani trid
Organizacni riziko
na ORP Prachatice je
celkové dobra
- , e dostupnost MS a Z8,
Spatné rozmisteni spolupréce mezi
z5, MS imci | 2 2 4 . L sho dzemi
. v ramdt obcemi; flexibilni | Obce daného uzemi
Uzemi vors .
vyuziti stavaijicich
kapacit, spoluprace

s zfizovatelem
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Nedostatek déti /
pfiliS mnoho déti

legislativni zména ve
vyhldsce o
hygienickych

predpisech, opatteni

(nepfiznivy 16 vedouci K| Obce daného Gzemi
demograficky flexibilnéjSim
VyVvoj) reakcim na
demografické vykyvy,
nabidka sluzeb
feSeni na  Udrovni
poskytovatele sluzby,
Ruseni dopravnich mozna také
spoju zajistujici 12 spoluprace obci na _
dopravu déti do a pofizeni  vlastniho | Obce, kraj
ze 75, MS mikrobusu ke svozu /
rozvozu déti, dotacni
programy
zvyseni
informovanosti obci
» .. o moZnostech a
Nezajem Ci -
neochota obci na 16 prmosec}h . Obce daného tGzemi
T spolupradce, ukazka u
dobré praxe,
spoluprace v ramci
obce a skol
Pravni riziko
Zména legislativy,
ktera povede
k vynucenym
invi:sticimy (napf. 20 nemohou « . .. | Obce daného Uzemi
v samostatné ovlivnit ce daneno uzemi
zprisnéni
hygienickych
predpisa)
Reformy, které
zhorsi podminky 15 nemohou « . |Obce daného Uzemi
o samostatné ovlivnit ce daneno uzemi
pro kvalitni vyuku
Technickeé riziko
zajisténi dostatku
Spatny technicky 12 financi na realizaci

stav budov z8, MS

oprav, rekonstrukci
(projekty, dotace)

Obec zfizujici 25, MS
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Zastaralé &i zajisténi dostatku
nevyhovujici 3 5 15 financi na reallz?u Obec zfizujici 78, M%
vybaveni oprav, rekonstrukci
(projekty, dotace)

Vécné riziko

vymeéna vedeni,
optimalizace o
organizaéni struktury | Obec zfizujici 25, MS

(Skolska rada)

Spatné fizeni koly | 2 3 6

dalsi vzdélavani
pedagogl, kooperace
Nizka kvalita vyuky | 3 4 12 mezi Skolami, | konkrétni 2§ M$
zlepseni vybaveni '
(C81)

propagace Skoly,
pofadani akci pro
vefejnost (zavedeni

dna otevienych

.. o dvefi, volnocasové
Nezdjem rodicl o .

aktivity apod.),

umisténi déti do|2 4 8

et ¢ Konkrétni ZS, MS
konkrétni ZS, MS

zlepseni spoluprace
rodicu a skoly,
zvyseni motivace
rodicq, kvalitni vyuka,
kvalitni pedagogicky
sbor (publicita)

zajisténi  motivace
ucitelll fungovat ve

venkovskych Skolach, L
](c;‘:lupktz[out;(():\éa:\lgit,) 3 4 12 odpovidajici Konkrétni zS, MS

Personalni rizika

odménovani
(vzdélavani)

Zdroj: Vlastni Setfeni 2022

Z analyzy jako nejvétsi rizika vychazeji: nedostatek financi na investice a vybaveni z pohledu
organizaéniho pak neptiznivy demograficky vyvoj a nevhodné stanovené normativy na ZS a MS ze strany
kraje. DalSim vyznamnym rizikem se jevi také zména legislativy vedouci k dalSim vynucenym investicim
a nezdjem a neochota obci ke spolupraci.

Naopak velmi malym rizikem se zda $patné rozmisténi ZS, MS v rdmci Gzemi, $patné Fizeni $koly
a nezajem rodi¢d o umisténi déti do konkrétni zS, MS.
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4.3.3 Vychodiska pro strategickou c¢ast

Analyticka cast a veskeré vystupy provedeného vyzkumu potfeb zakladnich a materskych skol, které
provedlo MSMT CR, budou pfedmétem diskuze na jedndni jednotlivych pracovnich skupin. Pracovni
skupiny byly vytvofeny na zdkladé povinnych, doporuéenych a volitelnych opatrfeni MAP a sestaveny
z aktéra reseného Uzemi. Jednotlivy ¢lenové byli vytipovani a osloveni na zédkladé navrhu odborného
garanta, ktery velmi dobfe zna problematiku v izemi.

Ustanoveny byly nasledujici pracovni skupiny:

- Skupina pro financovani

- Skupina pro rozvoj ¢tenafské a matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého zaka
- Skupina pro rovné prilezitosti

- Skupina pro dalsi témata

Na zakladé& vystupl analyzy dotaznikového Setfeni MSMT CR, analytické ¢asti a dosavadnich diskusi
byly na jednanich pracovnich skupin definovény klicové oblasti, které byly ddle feSeny formou uprav,
doplnéni a korekci dle redlné situace v Uzemi. Z takto definovanych oblasti byly vybrany priority, které
byly predmétem reseni MAP. Na zadkladé diskuzi v pracovnich skupindch a vysledkd analyz byly
realiza¢nim tymem aktualizovany SWOT — 3 analyzy pro kazdou prioritni oblast. Navrhy byly poté opét
predlozeny pracovnim skupindm k posouzeni, pfipadnym Upravam a odsouhlaseni.

4.3.4 Existujici strategické dokumenty v SO ORP Prachatice majici souvislost s oblasti
vzdélavani

Strategie na mensich tuzemich:

- Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2021-2027 pro zajmové Gzemi MAS Sumavsko,z.s.
- Strategicky plan rozvoje mésta Prachatice pro obdobi let 2015-2022

- Strategicky plan rozvoje Dobrovolného svazku obci Prachaticko pro obdobi 2016—-2020

- Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro ORP Prachatice z roku 2022

- Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ORP Prachatice na obdobi 2020-2022

- Strategické plany, programy rozvoje jednotlivych obci ORP

- Strategie vzdélavani mésta Prachatice 2030+ (2022)

- Program rozvoje mikroregionu Vlachovo Bfezi pro obdobi 2023 - 2028

vvs

Strategie na vyssich izemnich trovnich

- Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Jihoceském kraji 2020—-2024
- Program rozvoje JihoCeského kraje 2021-2027

- Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jiho¢eském kraji Il

- Strategie rozvoje skolstvi Jiho¢eského kraje v horizontu do roku 2020

- Plan rozvoje sportu v JihoCeském kraji

- Akéni plan na podporu technického vzdélavani pro roky 2017-2020
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Strategie na narodni trovni

- Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
- Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023

- Akeni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020

- Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020
- Koncepce podpory mladeze 2014-2020

- Zamér rozvoje Ctendarské a matematické gramotnosti v zakladnim vzdélavani

- Narodni plan vyuky cizich jazyk
- Strategie socialniho zaclefiovani 2021-2030

- Ndrodni plan podpory rovnych pfileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim 2021-2025
- Strategie rovnosti, zaclenéni a participace Romu (Strategie romské integrace) 2021-2030
- Kritéria hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani (Kvalitni $kola, CSI)

4.3.5 SWOT analyza prioritnich oblasti rozvoje v SO ORP Prachatice

SWOT analyzy byly zpracovany pracovnimi skupinami MAP pro jednotlivé oblasti ndsledovné:

a) Ctenarska a matematicka gramotnost

Silné stranky

Slabé stranky

Ctenaiska gramotnost

1. Existence méstskych a  obecnich
knihoven, aktivni spoluprace skol
s knihovnami, sdileni dobré praxe napfic
organizacemi

2. Existence a spoluprdce s SPC pro vady
feci Prachatice

3. Existence mnoha projektl/programd,
kde lIze podpofit CG (napt. ¢tenarské
dilny/kluby — pfivede do knihoven i
rodice, existence aplikace Readmio,
vyukové programy pro PC k CG)

4. Caste¢nd vybavenost zakladnich $kol pro
podporu ¢tenarské gramotnosti — Skolni
knihovny, ctenafské koutky, dostupna
odbornd literatura pro pedagogy
('vybrat  spravné zdroje - tip!
www.nejlepsiknihydetem.cz)

Ctenaiska gramotnost

Slaba motivace déti/zakud ke ¢teni—mala
podpora ze strany rodicd (obecné,
celospolecensky problém), détem chybi
jazykovy cit, schopnost poslouchat a
porozumét obsahu (divod - klipova
generace — vizualni kratky kontakt)
Konkurence IT technologii

Zhorsujici se logopedické problémy u
déti (vyvojové dysfazie), dostatecné
nepodchycend logopedickd péce, mala
kapacita SPC pro vady reci

Nizkd motivace nékterych
neprofesiondlnich knihoven a mala
podpora ze strany zfizovatele

Matematicka gramotnost

Matematicka gramotnost 1. Nedostateéné kompetence pedagogd,

jak pracovat s tématem financni

1. Existence avyuZzivani vyukovych metod v gramotnosti, slaba orientace v tématu,
praxi (napf. metoda profesora Hejného) okrajova zdlezitost, nizka motivace

a sdileni 2. NevyuZiti moznosti mezipfedmétovych

vztahU ve vyuce
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programli na podporu cCtenarské
gramotnosti, podpora dalsi spoluprdce
s mistnimi knihovnami, spolecné
programy na podporu ¢tenarské

gramotnosti a celospolecenskd osvéta

2. Logopedickd prevence a osvéta -
odbornd setkdni sodborniky pro
vefejnost

3. Vyuziti dostupnych IT technologii pro
rozvoj Ctendrské gramotnosti, vhodné
zdroje pro CG a jejich vytipovéni

4. Zacleriovani déti cizincd
programy MSMT)

5. VyuZiti Al a podpora kritického mysleni

(rozvojové

Matematicka gramotnost

1. Vyuziti DVPP pro pedagogy a vymeéna
zkuSenosti a dobré praxe mezi Skolami

2. Matematicka gramotnost jako
prarezové téma (propojeni tématu do
jinych predméta)

3. Podpora finanéni gramotnosti na zS, MS,
podpora vzdélavacich program( na
rozvoj matematické gramotnosti, vyuZziti
IT technologii pro rozvoj MG (navaznost
také na revizi RVP IT)

2. Existence pomlicek na podporu 3. Nedostatek aprobovanych  uditelQ
matematické gramotnosti (napf. Logico matematiky a fyziky
piccolo), existence programu a projektd
na podporu matematické gramotnosti
(napf. klub deskovych her a logiky,
monte klub ZS Narodni — hlavolamy)
3. Existence matematickych soutézi a
olympiad
PrileZitosti OhroZeni
Ctenaiska gramotnost Ctenarska gramotnost
1. Zavadéni, rozvoj a udrzeni vzdélavacich 1. Slaba motivace ke Cteni jako

celospolecéensky problém, obecné chybi
jazykovy cit, schopnost poslouchat a
porozumét obsahu, zhorSujici se
logopedické problémy u déti

2. Uzavreni knihoven v dobé nouzového
stavu — navrat ¢tenard do knihoven

3. Nedostatek financnich prostredkll na
pedagogické intervence ve $koldch, na
podporu talentovanych, na logopedické
intervence v MS

Matematicka gramotnost

1. Financni gramotnost jako
celospolecensky problém (vysokd mira
zadluZeni, klamavé reklamy,....)

2. Nedostatek aprobovanych  ucitell
matiky, fyziky a obecné technického
zaméreni

3. Systém pfipravy budoucich ucitel

b) Dalsi témata

Silné stranky

Slabé stranky

1. Existence DDM, ZUS, NNO, $kolni
druziny, Skolni kluby

2. Existence odpolednich aktivit po
vyucovani (nabidka DDM, krouzky pfi
ZS, kluby, NZDM)

1. Jazykova bariéra uciteld pro navazovani
mezinarodni spoluprace

2. Pro ZUS je nabidka vzdélavacich
program( mala oproti Z5, MS
(projektové dny mimo Skolu, ve skole)
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3. Velka nabidka vzdélavacich program( 3. Chybi centralni rozcestnik o nabidce
(NNO a dalsi...) zajmového a neformdlniho vzdélavani a
vzdélavacich programi
4. VyuZivani mistnich lektor( a
regionalnich odbornik 4. DVPP —neznama kvalita poskytovatel(
5. Existence péveckych sborl a détskych DVPP
soubort 5. Skoly zahlceny nabidkami — podstata
6. Mezigeneracni spoluprdce Skoly je ucit
7. existence nabidky DVPP pro ZS, MS 6. Mensi nabidka dotaénich program( pro
8. Dobte fungujici MAS na izemi ORP ZUS
9. Existence vhodnych dotacnich 7. Chybi aprobovani ucitelé pro oblast ICT,
program v kraji (grantové programy — cizi jazyky
gkolstvi Z5, MS, sport, prace s mladeZ, 8. Vzdélavani v oblasti umé&lé inteligence,
preventivni programy, EVVO) rozliSovani realita/fikce, kritické mysleni
10. Neformalni setkavani rediteld $kol MS, 9. Vzdéldvani v souvislosti s vyhledem na
A dalSich 30+ let — znalosto/dovednosti —
11. Dobrd spoluprace mezi organizacemi co je dalezitéjsi?
PrileZitosti OhroZeni
1. Nové metody ve vzdélavani (formativni 1. Nedostatek lidskych zdrojd (aprobovani
hodnoceni, zaZitkova pedagogika a ucitelé v ZS, ZUS, nekvalifikovani trenéfi
dalsi) v neformalnim, zajmovém vzdélavani)
2. Sdileni vhodnych prostor pro vzdélavaci 2. ZUS, DDM stale z(istavaji na konci zajmu
akce (Lsténi, DDM, Dripatka, KreBul) politické verejnosti (nové pridano)
3. Databaze informaci o nabidce 3. Nizka podpora financovani ZUS
vzdélavacich aktivit — sdileni dobré (nemoZnost Cerpat investicni
praxe — nabidka Skolnich i mimoskolnich prosttedky z program( EU) — to bychom
aktivit na regionalni arovni (pozn. uz mohli vymazat
feSeno v rdmci MAP Il + reference —
hvézdicky — programy s nizkou kvalitou 4. Integrace cizincll do spolec¢nosti,
nezarazovat) propojovani komunit (viethamska,
4. Nabidka lektord jako soucast databaze ukrajinskd, arménska, rémska...)
,dobré praxe”
5. Sdileni dobré praxe o nabidce DVPP
6. Sdileni virtudlniho prostoru (virtualni
prostor pro sdileni —implementace do
databdze dobré praxe)
7. Moznost vyuzZiti nahravaciho studia
v ZUS Prachatice — vytvoreni CD
s nahravkami péveckych sbori z
Prachaticka
8. Spoluprace s neziskovymi organizacemi
9. Zajmové krouzky i pfi MS
10. Podpora Cinnosti Skolnich parlamentd
(vyuziti dobré praxe ZS Volary)
11. Podpora sportovnich a pohybovych
aktivit (napf. lyZarské odpoledne,
navstévy plaveckych bazénl...)
12. Revize RVP a nésledné SVP pro oblast

ICT
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13. Dalsi pravidelné jazykové vzdélavani pro

pedagogy)

14. Vzdélavani a podpora aktivit v oblasti

tolerance, prevence xenofobniho
chovani, integrace cizincl apod.

15. Nabidka programi MAS z MAP (uditelé,

déti, Zaci)

c) Rovné prilezitosti ve vzdélavani

Silné stranky Slabé stranky
1. Existence ZS Zlat4 stezka 387, Prachatice 1. Nedostatecné kompetence asistentl
(zS praktickd a specidlni, tfida pfi pedagoga (asistent neni hlidaé, ne
zdravotnickém  zafizeni), zajmového asistent ditéti, dité/zak s asistentem
vzdélavani (DDM) a ZUS, organizaci pedagoga — zpravidla problémy se
neformadlniho vzdélavani — vzdélava déti sebeobsluhou, nékdy vdlka mezi
a zaky bez rozdilu — spoleéné vzdélavani pedagogem a asistentem — nastaveni
prirozenym prvkem, Portus Prachatice, spoluprace), nizké uavazky asistentl
0.p.s. (nizkoprahové zafizeni, primarni pedagoga— tézko se shani na takovéto
prevence Phénix, rodinné centrum, pozice lidé, nékdy nedostatecné
doucovaci centrum, logopedie), PPP, vzdélavani
SPC pro vady feci a dobra spoluprace 2. Nesystémové DVPP (Siroka a
skol, socialnich sluzeb, OSPD, PPP a nesystematicka nabidka, Siroka nabidka
dalsich organizaci nezarucuje kvalitu, systém DVPP nesmi
2. Skola jako kli¢ovy subjekt pfi identifikaci narusovat béznou vyuku ve Skole), hire
problém( déti a Zakd (diagnostika), dostupna nabidka programid primarni
Zajistén ,,stabilni“/propojeny systém prevence
prevence 3. Inkluze/spolecné vzdélavani neni
3. Individudlni prace s kazdym ucastnikem vhodné pro déti a Zaky s mentalnim
zajmového, neformalniho vzdélavani vc. postiZzenim
ZUS napfic regionem
4. Skolni stravovéni + obédy zdarma 4. Neexistence specidlni t¥idy v MS
(program pro znevyhodnéné zaky) 5. Alternativni/nové sméry vzdélavani
5. Existence pfiméstskych taborud nemaji ndvaznosti na vy3si stupen
6. Existence socidlné aktivizacnich sluzeb vzdélavani, nizka nabidka alternativniho
pro rodiny s détmi (Cesky cerveny kfiz vzdélavani
Prachatice, Charita Vimperk-Prachatice) 6. Systém programu Obédy zdarma (neni
navazano na spolupraci s OSPOD,
kompetence presunuty na skolu, neni
navazano na systém socidlnich sluzeb)
7. Nizky pocet utitelek v MS (na 28 déti
idealné 2 ucitelky)
8. Veasna diagnostika déti vMS a
spoluprace s PPP
PrileZitosti OhroZeni
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1. Posileni role Sskolnich poradenskych Ohrozeni systémem vychovy, vzdélavani
pracovist ve vztahu mj. k pedagogickym a prevence v CR
pracovnikiim a tématu inkluze Personalni podpora — nedostatek
2. Ttidnické hodiny (prace s tfidnim Skolnich psychologd, specialnich
kolektivem) pedagogl, asistentll pedagoga; Skolni
3. Cilend a kvalitni individudalni/skupinova psycholog, specialni pedagog — neni
supervize pro pedagogické pracovniky stald pozice p¥i kazdé ZS garantovana
(vyuziti nabidky individudlni/skupinové stdtem, zavislost na dotacich; vychovny
supervize pro pedagogické pracovniky - poradce, metodik prevence — nizké nebo
zkusenosti z MAP, kontakty na Zzadné hodinové dotace na c¢innost
supervizory) Financovani Skolstvi (v€. zavislosti aktivit
a pracovnich pozic na dotacich EU,
4. Otevreni tfidy pro déti se specifickymi nejsou podporovany témata vzdéldvani
poruchami uceni, chovani a autismem obecné — vidy néco podporovadno ve
pri ZS Zlat4 stezka 387, Prachatice vindch — napf. polytechnika, inkluze, ale
5. Existence alternativnich/novych sméru co ostatni témata, neprihledné
ve vzdélavani financovani ze strany MSMT smérem ke
6. Sdileni zkusenosti mezi $kolami (nap¥. Z$ Skolskému poradenskému systému,
Zlata stezka 387 jako hostitelskd $kola), financovani suplovani v Z5)
vyuZziti mistnich regionalnich odbornikd
(identifikace mistnich lidrd MAP) Agresivni déti v MS — nar(st intervenci
7. Suplent — pozice na Skole (inspirace PPP, slozitd diagnostika, rizikové
v zahranici) chovédni, psychické problémy déti,
8. Navazani spoluprdce s OSPOD, policie nedostatek détskych psychologli a
CR, statni zastupitelstvi (pfizvani do PS psychiatrd
MAP) Viceletd gymnazia — odliv Zakd na tento
9. Predskolni tfida pro déti slehkym typ Skol, neni vintencich rovnych
mentalnim postizenim pfi ZS Zlatd stezka prilezZitosti, neplni funkci, selektuji
387, Prachatice Vznik détskych gangl
10. Nové vznikajici jesle, poptdvka z divodu Vyhoteni pedagogl
zmény pravidel pro provozovani Existence socidlné rizikovych oblasti
détskych skupin (lokalit) v regionu
11. Terénni socialni sluzba Nizkoprahové Absence Skolnich poradenskych
zatizeni pro déti a mlade? pFi Portus pracovist v MS
Prachatice, o.p.s. (registrace)
12. Strategie vzdélavani 2030+
13. Zajistény podminky pro distan¢ni vyuku
na urovni regionu (zajisténa technika, It
podpora a pfipojeni k internetu)
14. Rozvoj spoluprdce se sociadlnimi sluzbami
— od zafi 2023 na Uzemi poskytovany
socialné aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi
15. Spoluprace s PPP v Prachaticich

4.3.6 Vymezeni problémovych oblasti a klicovych problému

Vymezeni hlavnich problémovych oblasti k feseni v oblasti vzdélavani déti a zakd do 15 let v ORP
Prachatice, popis jejich pfi¢in a navrhy feSeni navazuje na vypracované SWOT analyzy prioritnich
tematickych oblasti vzdélavani. Tyto SWOT analyzy byly vytvoreny pracovnimi skupinami MAP OPR
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Prachatice Ill. Jednalo se o tyto tfi pracovni skupiny a fesené stejnojmenné tematické oblasti — rovné
prilezitosti ve vzdélavani, ¢tendfska a matematicka gramotnost a dalsi témata.

Oznacenim tfi nejvyznamnéjsich faktord u kazdé slozky SWOT identifikovaly pracovni skupiny klicové
slabé a silné stranky, ohrozeni a hrozby. Tim vznikl zakladni ramec dil¢ich klicovych problémii
vzdélavani v ORP Prachatice a navrh feseni. Dokument zahrnuje i dalsi vymezené problémové oblasti.

Navrhy a podklady formulované pracovnimi skupinami pro tuto analyzu zpracoval realiza¢ni tym
do predkladané podoby v lednu roku 2022.

Takto vymezené klicové problémy a zpracovany dokument jsou podkladem pro aktualizaci dokumentu
MAP ORP Prachatice do roku 2023 zpracovaného v ramci projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani
pro ORP Prachatice lll.

a) Tematicka oblast — étendiskd gramotnost

Problémovad oblast: Slaba motivace ke cteni jako celospolecensky problém (chybi jazykovy cit,
schopnost poslouchat a porozumét obsahu, zhorsujici se logopedické problémy u déti)

Popis problému a jeho pricin:

Mala motivace ke ¢teni je celosvétovym problémem.

Déti nemaji casto ¢tenarskou podporu v rodiné (nemaji knizky, rodice jim nectou a ani sami rodice
nectou).

S rodinou souvisi i stale cetnéjsi logopedické problémy u déti, které détem ztézuji schopnost Cist.

vv v

Dospéli i déti travi hodné ¢asu u IT zafizeni, které, na rozdil od cetby, nevyZzaduje témér zadné usili
(je pasivni).

Ndvrh reseni:

Novy projekt ,,S knizkou do Zivota“ (Bookstart) umoZni pracovat v knihovné s celou rodinou od narozeni
ditéte. Nakup balick(i do vSech knihoven, které projevi zajem.

Spoluprace knihoven a skol.
Nabidka e-knih a audioknih a jejich propagace v knihovnach a skolach.

Vybér doporucené cetby pro déti (ucitelé Casto voli knihy zastaralé a pro dnesni déti naprosto
nezajimavé, odrazujici od cetby).

Povinnost ¢teni u déti ve $kole (néktefi ucitelé CJ Zadnou cetbu u déti nepozaduji).

Problémovad oblast: Konkurence IT technologii, vyuZiti dostupnych IT technologii pro rozvoj ctendiské
a matematické gramotnosti

Popis problému a jeho pri¢in:

Nedostatek vybavenosti skolnich zafizeni nejnovéjsi moderni technikou.

Nedostatek uceben IT.
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NevyuZzivani modernich technologii ve vSech predmétech.
Ndvrh reseni:

VyuZiti tabletd, mobilnich tIf. a jejich aplikaci — pf. Unikové hry, prace s QR kddy, prace s textem
v elektronické podobé (knihy..).

Dostatek financi do skol.

Doporuceni: https://digifolio.rvp.cz/artefact/file/download.php?file=94099&view=2935

Vyuziti napf.: http://www.ctenarska-gramotnost.cz/

Problémovad oblast: Zhorsujici se logopedické problémy u déti (vyvojové dysfazie), dostatecné
nepodchycend logopedicka péce, mald kapacita SPC pro vady reci, potieba logopedické prevence
a osvéty

Popis problému a jeho pricin:

Problémem je malé povédomi o této nemoci. Déti maji opozdény vyvoj feci. Patlavost je vétSinou
narusené zrakové, sluchové vnimani, pamét a pozornost. Nerovhomérny vyvoj, problémy s hrubou
motorikou, ndvazné na to i s jemnou. Maji problémy s orientaci v ¢ase a prostoru, ¢asto se objevuje
i problém s lateralitou — zktiZzena lateralita.

Ndvrh reseni:

Vcasna a spravnad diagnostika. Spoluprace s rodinou. Pfitomnost specidlniho pedagoga na pracovisti.
Pfitomnost logopedického asistenta na pracovisti. Asistent pedagoga v MS i Z3. Dostatek pfimérenych
podnétl pro rozvoj vSech oblasti. Art terapie. Podnéty a moZnosti pro spravny pohybovy vyvoj.
Individudlni pfistup pfi pInéni ukold. Celospolecenska osvéta.

Problémova oblast: Zavddéni, rozvoj a udrieni vzdéldvacich programi na podporu ctendrské
gramotnosti, podpora spoluprdce s mistnimi knihovnami, spolecné programy na podporu ctendrské
gramotnosti a celospolecenskd osvéta, nizkda motivace malych neprofesiondlnich knihoven a slaba
motivace ze strany obci

Popis problému a jeho pficin:

Existuje fada celostdtnich programi organizovanych SKIP (svaz knihovnikl a inf. pracovnik{)
na podporu ctendrstvi. Téchto program(l se zucastniuje vétSina profesiondlnich knihoven a jen mala
Cast neprofesiondlnich knihoven. Neprofesiondlnim knihovnikim chybi vétsi moralni i financni
ohodnoceni za préci, kterou délaji ve svém volnu. Ze strany zfizovatele je €asto slaba podpora, protoze
Casto nepochopili dlilezitost knihovny v obci. Také prostredi knihovny ¢asto neumoznuje poradani akci
a nedostatek financi zase neumoznuje nakup doprovodnych bali¢kd k programidm (Bookstart).

Ndvrhy reseni:

Zlepseni financniho ohodnoceni neprofesiondlnich knihovnikli (minimalni hodinovd mzda -
presvédcovani ztizovatell)

Vymyslet a realizovat regionalni spolecné programy pro skoly a knihovny, navazovat spolupraci.
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Nakoupeni darkovych sad pro program ,,S knizkou do Zivota“ (Bookstart) pro vSechny knihovny, které
projevi zajem.

Motivace starostl k podpore svych knihoven (ptiklady dobrych knihoven na jejich setkavani).

Rekonstruovat knihovny tak, aby se zde mohli konat akce pro déti i dospélé.

Problémovd oblast: Nedostatek finanénich prostfedki na pedagogické intervence ve skoldch,
na podporu talentovanych, na logopedické intervence v MS

Popis problému a jeho pficin:

Vétsina matefskych skol se nyni potyka s narlstem déti s logopedickou vadou a s nedostatkem c¢asu
pedagogl pro déti talentované. Pri¢inou je malo pedagogl na tfidu, ktefi by se mohli vénovat témto
détem. MS maji dostatek uciteld, ktefi maji na $kolach vystudovanou logopedickou prevenci, anebo
specidlni pedagogiku, ale nemohou tuto praci vykondvat, vzhledem k pedagogické naplni pracovni
doby. A pokud se ucitel pokousi o ndpravu hlasek u déti s logopedickou vadou ¢i rozvoj talentovanych
déti, déla to ve svém volném case, bez jakékoliv financni odmény — ta zaleZi pouze na rozhodnuti
reditele, neni vymezend intervence.

Ndvrh feseni:

Nyni se investovalo mnoho financnich prostfedkd do logopedickych asistent(, ktefi by mohli délat
logopedickou prevenci na skolach pod dohledem klinickych logopedt, ktefi by zastresili diagnostiku
téchto déti. Tak by nase Skolstvi mohlo vyuzit ucitelek s logopedickou asistenci, nebo se specialni
pedagogikou a tyto ucitelé by méli zkraceny uvazek u déti a zbytek uvazku by mohli vykonavat tuto
individualni praci. Své déti ucitelé na Skolach znaji nejlépe a védi, kde tyto déti ,tlaci bota” nebo, kde
vynikaji a kterou oblast je tfeba rozvijet. Potom by zbylo i dost prostfedk(l na navySeni Gvazku
pro asistenty, nebo ucitele, ktefi pracuji na prekryv ve skolach a tim bychom docilili navyseni pedagogl
ve tridach.

Tematicka oblast — matematické gramotnost

Problémovd oblast: Podpora finanéni gramotnosti na ZS, MS, podpora vzdéldvacich programii
na rozvoj matematické gramotnosti, vyuZiti IT technologii, nedostatecné kompetence pedagogii,
jak pracovat s tématem financni gramotnosti, slaba orientace v tématu, nizkd motivace a slaba
orientace v problematice, finanéni gramotnost jako celospolecensky problém

Popis problému a jeho pricin:

Podpora finanéni gramotnosti je dana standardy finanéni gramotnosti, které by se mély promitat
do oblasti Matematiky a jeji aplikace, Clovék a jeho svét a Clovék a spole¢nost. V ramci RVP nedoslo
k vétsi zméné obsahu v oblasti Matematiky a jeji aplikace, kterd by souvisela s finanéni gramotnosti.
Rozvoj financni gramotnosti je realizovan predevsim pouze na lll.st. vramci mezipredmétového
tématu, vyuka je tedy spiSe nepravidelna a narazova. Ucitelé se této tématice Casto vyhybaiji z divodl
pocitu vlastni nekompetentnosti a pocitu, Ze toto téma zabira ¢as jinym, podle nich, dilezitéjsim
tématlm uciva.

Ndvrh rfeseni:
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Lepsi ukotveni tématu finanéni gramotnosti v RVP, zdvazny pocet hodin v oblasti Matematika a jeji
aplikace. Systematické proskoleni pedagogl vtéto oblasti. Vyuziti firem plsobicich v oblasti
financnictvi pro edukaci ve skolach na zakladé vzdélavacich projektl, systematickd podpora statu.
DuleZita je i systematicka priprava studentl na pedagogickych fakultach reagujici na ménici se financni
trendy. DulezZita je podpora ze strany vedeni Skol — nakup metodickych materialQ, kterych je na trhu
dostatek, povéreni pedagoga, ktery bude ve Skole koordindtorem pro finanéni vzdélavani (organizuje
besedy, proskoluje kolegy, porada projektové dny, soutéze, exkurze, spolupracuje s institucemi, ...).

Problémova oblast: Podpora vzdélavacich programii na rozvoj matematické gramotnosti, vyuZiti
IT technologii pro rozvoj MG (ndvaznost také na revizi RVP IT), nedostatecné kompetence pedagogd,
jak pracovat s tematem financni gramotnosti

Popis problému a jeho pficin:

Problémem rozvoje matematické gramotnosti je nedostate¢né propojeni matematiky a ostatnich
predmétdl, je malo zdlrazriovano prolinani matematiky vsemi predméty, nedostatecné je predkladani
prikladl pro vyuziti matematiky v praxi, u¢ivo matematiky by mélo byt zajimavéjsi a vzbuzovat tak
zdjem o matematiku a pric¢inou jsou nedostatec¢né kompetence pedagogl.

Navrh feseni:
Odstranéni problém rozvoje matematické gramotnosti je mozné rozdélit do nékolika oblasti:

1. Dostatecné materidlni zabezpecéeni — wvyuziti PC pfi vyuce matematiky — napf. mobilni
pocitacova ucebna — vyuZiti rozvojovych program( zamérenych na rozvoj MG.

2. Dalsivzdélavani pedagogl v oblasti MG.

3. Zavadéni novych metodickych pfistupll k vyuce matematiky, které kladou duraz
na konstruktivistické prvky, kombinatoriku, propojeni s informatikou.

4. Zaméfit se na problematicky prechod zakl z I. na lll.st., kdy déti ztraceji motivaci pro vyuku
matematiky.

5. Vzdélavaci programy na rozvoj matematické gramotnosti by mély byt inspiraci pedagogim
v oblasti metod a forem prace pro vyuku matematiky.

Problémova oblast: NevyuZiti mozZnosti mezipfedmétovych vztahi ve vyuce, matematickd
gramotnost jako priifezové téma

Popis problému a jeho pri¢in:

Nespoluprace s ostatnimi uciteli v rdmci jedné skoly.

Malo projektového vyucovani, kde by byl na toto vénovan cas.
Jednostranné zaméreni pedagoga (nechce fesit jiny predmét nez svij).
Ndvrh reseni:

Zarazovat projektové dny.

Pestré a moderni technologie, které zajisti mezipredmétové vztahy jednotlivych predméta.
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Zlepseni tymové spoluprace v ramci kolektiva.

Problémovad oblast: Nedostatek aprobovanych uéitelii matematiky, fyziky a obecné technického
zaméreni, obecné nekvalifikovanost zaméstnancii skol

Popis problému a jeho pricin:

Studenti VS odchazeji jinam — kde je Iépe zaplaceno.
Nezdjem o pedagogickou profesi, dany obor.
Spatnd prestiz ucitelského povoldni.

Ndvrh rfeseni:

Lépe ucitele ohodnotit.

Kvalitni nabidka vzdélavacich programd.
Zkvalitnit pfipravu studentd na VS.
Motivovat studenty na SS k danému oboru
Zména systému.

Problémovd oblast: Systém pfipravy budoucich uéitelii

Popis problému a jeho pricin:

Priprava ucitelt nereaguje na ménici se cile a obsah vzdélavani. Na fakultach je vyborna akademicka
pfiprava v daném oboru, ale chybi pfiprava na budouci profesi v celé jeji sifi, at uz se jedna o samotné
vedeni tfidy, praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, efektivni sledovani vzdélavaciho
pokroku zakd, ¢i spolupraci a komunikaci s rodici.

Navrh feseni:

Pedagogické fakulty by mély pfipravovat ucitele, ktefi budou hybateli promény vzdélavani podle
Strategie 20304, a aby pro to méli dostate¢né podminky. Mélo by se zvysit provazani studia s praxi —
praxi by méli vést nejlepsi ucitelé na klinickych skolach, ktefi dostanou vycvik a podporu od fakulty a ti
naopak obohacuji jeji vyuku a Zivot. Fakulty by se mély inspirovat vzajemnym sdilenim dobré praxe
a zkusSenostmi ze zahranici. Je tfeba posilit reflektovanou praxi na skolach a zde by se méli budoucich
pedagogli ujmout ucitelé s bohatou praxi a zkusenostmi. Systémovou zménou by mohl byt posledni
ro¢nik studia vénovany prevazné praxi a teprve po jejim ukonceni by studenti mohli ukonéit studium.

b) Tematickd oblast — dal$i témata

Problémovad oblast: Jazykovd bariéra uciteli

Popis problému a jeho pricin:

- Pro Uspésné navazovani mezinarodni spoluprace je dlleZitou podminkou jazykova vybavenost
ucitell. To je problém nejen u zkusenéjsi a starsich uciteld, ale tento problém se ¢asto objevuje
i u uciteld stfedniho véku, ktefi by méli byt svymi zkusenostmi i tviréim potencidlem tahouny
této oblasti.

Ndvrhy reseni:
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- Podpora dalsiho vzdélavani pedagogll v oblasti vyuky cizich jazykl (pfedevsim AJ a vtomto
regionu i NJ)

- DVPP systematické a pravidelné

- Podpora pfi realizaci mezinarodnich projekt(i — preshrani¢ni spoluprace, eTwinning, zahrani¢ni
dobrovolnici ve vyuce...

Problémova oblast: Mensi nabidka vzdéldvacich programii (DVPP) pro zdakladni umélecké skoly

Popis problému a jeho pricin:

- Nabidka DVPP pro ZUS je ve srovnani s nabidkou pro MS a ZS mnohem mensi
- Mensi konkurenéni prostfedi a mensi nabidka také umoznuje ,prezivani“ kurzl nizké kvality

Ndvrhy reseni:

- Podpora setkavani pedagogl ZUS a podpora sdileni zku$enosti
- Podpora projektt zamérenych na DVPP (Sablony pro ZUS,...)
- Vyuziti regionalnich odbornikl a podpora kurz( na konkrétni poZzadavky

Problémovad oblast: Chybi centrdlni rozcestnik s nabidkou zdjmového a neformdiniho vzdélavani

Popis problému a jeho pficin:

- Jednotlivé instituce v regionu by uvitaly centralni misto (agregator) s nabidkou vzdélavacich
program, kurzti DVPP apod.

- Kvalita kurz(l DVPP, které rfeditelm organizaci firmy nabizi formou e-mailovych nabidek neni
ovérena, nebo neni snadné reference z jednotlivych seminarl a vzdélavacich akci predat dal
mimo organizaci Ucastnika

Ndvrhy reseni:

- Projekt MAP nabizi k vyuZiti databazi dobré praxe https://www.vzdelavamespolecne.cz
- Natomto webu by mohla byt implementovana databaze vzdélavacich kurzi a jejich hodnoceni
od ucastnikd (formou hvézdicek, komentard apod.)

Problémova oblast: Nedostatek lidskych zdroji

Popis problému a jeho pricin:

- Organizace, kluby, skoly se potykaji s nedostatkem kvalifikovanych zaméstnancl v oblasti
vzdélavani

- Chybi aprobovani ugitelé v ZS, ZUS, kvalifikovani trenéfi, odbornici v neformalnim a zajmovém
vzdélavani

Ndvrhy reseni:

- Podpora udrZovani kontaktl s absolventy, byvalymi Zaky, kurzisty, aby se v pfipadé zajmu
vraceli zpét a pomahali organizacim v jejich ¢innosti
- UdrZovani komunity a podpora komunitnich akci
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- Na portalu https://www.vzdelavamespolecne.cz by mohla byt vytvorena dalsi sekce ,,poptavka

a nabidka“ pracovnich pfilezitosti v zdkladnim, zakladnim uméleckém,

neformalnim

a zdjmovém vzdélavani pro region (vkladani prispévkl po registraci uzivatele — forma féra)

Problémovd oblast: Nizkd podpora financovdni ZUS a zdjmového vzdéldvdni

Popis problému a jeho pficin:

- Dlouhodobé nemoznost Cerpat investi¢ni prostfedky z programi EU
- Né&které i neinvesti¢ni programy jsou jen pro MS a Z5

- ZUS a DDM jsou stdle na konci zdjmu politické vefejnosti (jak na mistni/regionalni Grovni,
tak na narodni udrovni), i kdyz maji obé formy vzdélavani velky preventivni potencidl

a jsou dulezitym prvkem pro rozvoj spole¢nosti
Ndvrhy feseni:

- Podpora s pfipravou a realizaci pfipadnych projektl
- Sledovani aktualnich vyzev a potencionalnich moznosti

- Komunikace a pfipominkovani planovanych ¢i realizovanych vyzev v ramci mozZnosti MAP

(KU Odbor evropskych zaleZitosti, oddéleni evropskych fonddé OSMT, MSMT, apod.)

Problémova oblast: Izolovanost jednotlivych skol

Popis problému a jeho pricin:

- lzolovanost kol
Ndvrhy feseni:

- Umoznéni vzajemného sdileni mezi jednotlivymi skolami (napf. dalsi akce MAP)
Problémova oblast: Motivace pedagogii ke zméndm

Popis problému a jeho pricin:

- Motivace ped. pracovniki ke zméndam - formativni hodnoceni,
metody,individualizace

Ndvrhy reseni:

- Sdileni zkusenosti, praktické workshopy, supervize pedagogl

c) Tematicka oblast — rovné pfileZitosti

inovativni

Problémova oblast: Chybi socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, socidlné aktivizacni sluzby

do skol

Popis problému a jeho pri¢in:
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Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi obecné spolupraci €ast&ji s OSPOD ne? se $kolou. Skoly
vyjadrily jasnou potrebu spoluprace socialnich sluZzeb v péci o rodinu ditéte, kde se vyskytuji rdzné
problémy. Skola nema, ani nemGze mit potfebny pfesah do rodinného prostiedi ditéte. Spoluprace
Skoly a sluzby zajistujici podporu rodin by byla pro déti i pro skolu pfinosna

V soucasné dobé na uzemi ORP Prachatice poskytuji socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi dva
poskytovatelé.

| VOSS Prachatice ma velky Ubytek studentd socidlni prace.
Ndvrh reseni:

Vznik projektli terénni podpory rodin navazané mimo jiné i na skolni prostredi. Aktivni spoluprace skol
s neziskovymi organizacemi zajistujici péci o déti a rodinu.

Rozsdhlejsi systémova a financni podpora sluzeb socidlni prevence méstem.

Podpora dil¢ich projektl zamérenych na terénni praci s rodinami v dané lokalité (Rodi¢ovsky program
Semafor —ten je realizovan pouze na tizemi MAS Blansky les — Netolicko, Satnik, potraviny a hygienické
potieby pro rodiny v nouzi, aj.).

Opétovna registrace socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi v Prachaticich.

Problémovad oblast: Asistenti pedagoga

Popis problému a jeho pricin:

Nedostatecné vzdélani asistent(, asistent pracuje s Zaky, ktefi maji rlizna (Casto specificka) individualini
omezeni, pricemz na tuto rliznorodost neni pfipraven, nezna ani metodiku predmétu.

Nizké Uvazky, asistent je zpravidla sdileny, jeho Uvazek je vdzdn na aktudlni rozhodnuti poradny
v pribéhu skolniho roku, nejistota zaméstnani.

Nedostatecné kompetence i kompetentnost asistenta, asistent je casto jen hlidacéem Zaka
(24k s problémy se samoobsluznosti). Problém spoluprace s uéiteli predevsim na 2. stupni ZS.

Ndvrh rfeseni:

Zménit systém a obsah vzdélavani asistent( (prijimaci zkousky, vybér uchazecu, celoZivotni vzdélavani,
ne pouze placeny ,rekvalifikacni kurz”, ktery nenahradi chybéjici pedagogické vzdélani). V navaznosti
lepsi finanéni ohodnoceni.

Vytvoreni systému, ktery by zarucoval stabilitu zaméstnani.
Asistent by mél byt fizen poradenskym pracovistém skoly.

Asistent je vidy pfifazen k zakovi v inkluzi a musi byt odborné ptipraven.

Problémovad oblast: Nesystémové DVPP (sirokd a nesystematicka nabidka, Sirokd nabidka nezarucuje
kvalitu, systém DVPP nesmi narusovat béZnou vyuku ve sSkole), slaba nabidka programii primdrni
prevence

Popis problému a jeho pricin:
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DVPP je na mnohych skolach naseho regionu nerealizovatelné z dlivodu malého poctu zaméstnancd,
tedy nemoznosti pokryt vyuku suplujicim pedagogickym pracovnikem. Programy jsou casto
koncipovany do dopolednich blokd. BohuZel i kvalita seminard, v dnesni dobé webinarl klesa vzhledem
k nutnosti naméstnat velké penzum informaci do malého ¢asového rozmezi seminare. Systematické
dlouhodobé vzdélavani je tedy nedosazitelnou metou, kterd zamezuje kvalitnimu vzdélavani se
zapojenim ziskanych kompetenci do praxe.

Ndvrh rfeseni:

Financovani se v dnesni dobé dafi realizovat zejména ze Sablon a projektll MAS a MAP. Nicméné
dlouhodobé vzdélavani je natolik financné narocné, Ze si ho mnohé skoly nemohou dovolit.

Problémovad oblast: Inkluze /spolecné vzdélavdni neni vhodné pro déti a Zdky s mentdlnim postiZzenim

Popis problému a jeho pricin:

Z4ci s mentalnim postizenim nejsou schopni ani za pomoci asistenta pedagoga zaZit Uspéch ze zvlddnuti
uciva na bézné zakladni skole. Vzdélavaci program je pro né velmi naro¢ny a v daném rozsahu a ¢ase
si u¢ivo nemohou osvojit. Toto vede k demotivaci, ztraté chuti dozvidat se néco nového. Castd
je kompenzace nevhodnym chovanim. Zpravidla nemaji v kolektivu Zadné kamarady, a naopak casto

zazivaji posméch.

Ndvrh reseni:

Pro zaky s mentdlnim postizenim jsou zfizovdny Skoly podle § 16 ods. 9. Tento typ Skoly je cilené
zaméren na toto postiZeni. Ve tfidach je maly pocet Zakd, ucivo je ve Skolnim vzdélavacim programu
usporadano s minimalnimi vystupy tak, aby zaci danou latku zvladali a dokazali pouzit v praxi. Se zaky
pracuji specidlni pedagogové s moZnosti dostatecné individudlné ucivo procvi¢ovat. Ucebnice,

pracovni sesity a pracovni listy jsou Zakim srozumitelné, zamérené na zakladni ucivo. Po ukonceni
povinné Skolni dochazky maji Zaci moznost vzdélavat se v odbornych ucilistich.

Problémovd oblast: Neexistence specidlni tfidy v MS

Popis problému a jeho pficin:

Vzhledem k tomu, Ze je zafazovano do béZnych tfid matefskych Skol mnohem vice déti s mentdlnimi
poruchami jiz ve véku tfi let, je tfeba, se zamyslet nad idealnim rfeSenim, které by vedlo ke kvalitnimu
vzdélavani vSech déti. Presto, Ze ve tfidé je snizeny pocet déti.

s asistentem pedagoga nema ucitelka moznost a dostatek prostoru vénovat se viem détem v plné
mife. V pfipadé, kdy je u ditéte diagnostikovana zavaznéjsi mentalni porucha, pfitomnost asistenta
situaci neresi.

Ndvrh feseni:

Zfizeni specialnich tfid MS pro déti 3 a vice leté, které potiebuiji specidlni pfistupy, metody a formy
vzdélavani.

Problémovd oblast: Nizky pocet ucitelek v MS
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Popis problému a jeho pricin:

Ve tfidach, kde je zapsany maximalni pocet déti (28) nezbyva prostor k individudlni péci o déti, ktery
je v jejich rozvoji velmi dalezity. Ucitelka ztraci prehled o dosahovanych kompetencich déti.

Ndvrh reseni:
vzdélavaci ¢innosti.
Problémovd oblast: Véasnd diagnostika déti v MS a spoluprdce s PPP

Popis problému a jeho pficin:

Diagnostika déti v predskolnim véku je velmi obtizna, predevsim pro ucitelky. Nemaji dostatecné

vvvvvv

néco jiného, nerespektuji doporuceni ucitelky k navstévé odbornika.
Ndvrh reseni:

Zajistit v materskych Skolach na ¢astecny uvazek skolniho psychologa (vyborna zkusenost z praxe).
Intenzivnéjsi spoluprace PPP a SPC s matefskymi Skolami.

Problémovad oblast: Posileni role skolnich poradenskych pracovist ve vztahu mj. k pedagogickym
pracovnikiim a tématu inkluze

Popis problému a jeho pficin:

Systém skolnich poradenskych pracovist je funkénim modelem cilené profesionalni nastavbové péde
o zaky i pracovniky skoly. Jde o model, kde profesionalové (maji nastavbové vzdélavani) jsou schopni
na Skole ¢i ve Skolskym zafizeni schopni zajistit kvalitni primarni prevenci rizikového chovani, zajistit
péci metodika prevence, vychovného poradce casto i specidlniho pedagoga a psychologa ve spolupraci
s vedenim Skoly v soucinnosti jednotlivych sloZek. SlouZi tedy jako odborné pracovisté pfimo na Skole
— je dostupné - pocita se specifiky daného prostredi a péci cili systematicky, odborné a funkéné.
Opatreni jsou v ramci znalosti terénu cilena "na miru" dané skole, Zakiim, studentdim i pracovnikiim
Skoly. Jsou tedy dlouhodobé schopni poskytnout odbornou primarni péci bez nutnosti vstupu
odbornikd z vendi. Zaroven jsou znali postupl naslednych, spolupracuji s odborniky zajistujici
odbornou naslednou pomoc.

Ndvrh reseni:
Posileni role Skolnich poradenskych pracovist, dostateéna personalni podpora.
Problémova oblast: Tridnické hodiny (prdce s tfidnim kolektivem)

Popis problému a jeho pricin:

Tridnické hodiny jako pravidelna prace se vztahy ve tfidé:

Reeni provoznich zéleZitosti, Seznamovani a stmelovani, Prace s pravidly a fedeni aktudlnich problém
tfidy, Prace se vztahy ve tfidé, Rozvoj specifickych dovednosti, Tvorba vlastnich projektl jednotlivych
zakl v ramci skoly i mimo ni, Prevence socialné patologickych jev(, Diagnostika ve tridé

Nejednotny zplsob zavedeni TH v praxi Skol
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Ne/Povinnost zak( ucastnit se TH — legislativné nevymahatelna ucast zakd na TH
Organizacni potize se zavedenim TH vzhledem k dostupnosti autobusové dopravy — dojizdéjici Z4ci

Tridnické prace: rozdilné podminky v oblasti tfidnickych praci na prvnim a druhém stupni a mezi
jednotlivymi tfidnimi uciteli.
Tridni ucitel:
1. ve tfidé vyucuje aktualné velky pocet zakll — ma dostatek Casu resit béZzné situace spojené s praci
tFidniho utitele. (pfedevsim na 1. stupni Z5)

2. ve tfidé vyuéuje maly pocet hodin — nedostatek ¢asu pro reseni situaci spojenych s praci tfidniho
ucitele.

Ndvrh reseni:

Pecliva diagnostika potreb jednotlivych skol, tfid a tfidnich ucitelll vede k naslednému nejvhodnéjsimu
vybéru formy zavedeni tfidnickych hodin v praxi skol.

Problémovad oblast: Supervize ve skolstvi

Popis problému a jeho pricin:

Supervize jako nastroj zpétné vazby (jednotlivcl Ci skupiny) se bézné pouZiva zejména v socidlnich
sluzbach (kde je dokonce povinnd). Vyzadana zpétna vazba je velmi potfebna vsem profesim, které
pracuji s lidmi a je s podivem, Ze je pravé ve skolstvi vyuzivana minimalné — pri¢inou mize byt neochota
pedagogl reflektovat svou praci, vysoka cena ¢i nedostatek supervizord specializovanych na skolskou
oblast.

Ndvrhy reseni:

Klima Skoly ovliviiuje mnoho faktor(l, ale tim zasadnim jsou vztahy v pedagogickém sboru (mezi
pedagogy navzdjem, svedenim, sboru jako celku), které se prendsi podobné jako v rodiné
do jednotlivych tfid. Zavedeni pravidelné, odborné vedené, supervize ma ambice pozitivné ovliviiovat
celkové klima Skoly.

Problémova oblast: Nové vznikajici jesle, poptdvka z diivodu zmény pravidel pro provozovdni
détskych skupin

Popis problému a jeho pricin:

Potreba transformace détskych skupin v jesle neni momentalné aktualni, protoze stat na posledni
chvili podpofil udrzeni DS a nastavil systém jejich nasledné podpory. Vzhledem k dlouho trvajici
nestabilni situaci a hrozbé ztraty podpory DS zahdjili néktefi poskytovatelé této sluzby nutné zmény.
V této souvislosti budou nové vznikat soukromé registrované MS v nasem regionu (napf. Matefska
Skola Portusacek).

Ndvrh reseni:

Podpora péce mimo rodinu pro déti do 3 let a predskolni déti pro pracujici rodice.

58



Problémovad oblast: Nedostatek podpory PPP skoladm

Popis problému a jeho pricin:

- nedostatek podpory PPP skolam
Ndvrhy reseni:

- pfima setkdvani PPP a ZS, MS, navitévy nebo vysetieni déti pfimo ve $kolach
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4.3.7 Problémy ORP — zakladni pohled dle analytické zpravy PAQ Research

Informace uvedené v této kapitole cituji analytickou zprdvu Vyzvy, mozZnosti zlepseni a doporuceni pro
vzdélavani a socidlni situaci v regionu zpracovanou vyzkumnou neziskovou organizaci PAQ Research
pro ORP Prachatice v roce 2023.

ORP Prachatice ma vysoké problémy s destabilizujici chudobou (exekuce, bytova nouze, déti Zijici v
socialné vylou¢enych lokalitach). Destabilizujici chudoba je v ORP Prachatice vy33i nez v 74 % ORP v CR.
Destabilizujici chudoba ma silnou souvislost se vzdélavaci nelspésnosti.

ORP Prachatice ma nizké obecné socioekonomické znevyhodnéni (nezaméstnanost, vzdélanostni

struktura). To je v ORP Prachatice vy$3i nez v 30 % ORP v CR. Socioekonomické znevyhodnéni vyjadfuje
ekonomické pfilezitosti v regionu a nema tak silnou souvislost se vzdélavacimi vysledky.

ORP Prachatice ma vysokou vzdéldvaci nelspé$nost (nedokoncovani ZS, propadani, absence).
Vzdélavaci nelspé$nost je v ORP Prachatice vy3si ne v 65 % ORP v CR a 59 % ORP v kraji.

Vzdéldvaci nelspésnost odpovida socidlni situaci.

Index Hodnoceni Hlavni ukazatele

/ SOCIALNi PROBLEMY

R exekuce, bytova nouze,

* Destabilizujici chudoba . N ’y .
vysoka vyloucené lokality

nezaméstnanost, nizka vzdélanost

* Socioekonomické znevyhodnéni s
nizké obyvatelstva

/ VZDELAVANI

« e , nedokoncovéni zakladniho
Vzdélavaci problémy . i L
vysoké vzdélani, propadani, absence

zaci na maturitnich oborech,

*  Excelence ve vzdélavani velmi nizké wysledky v JPZ

/ ZAOSTAVANI VZDELAVANI ZA SOCIALNI
SITUACI odpovida
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SOCIALNi PROBLEMY

Nejvyssi potencidl pro zlepseni je u indikatoru Déti v bytové nouzi.

Jak je O kolik Socialné
ukazatel se ORP ORP odobna Kam Pramér
obecné potiebuje Prachatice pORP aspirovat CR
dulezity zlepsit
Rodice v exekuci (odhad 2022)  Velmi 12,5% 14,0 % 8,0% 132 %
. ... Mnohocetné exekuce (2017) Stfedné 6,4 % 6,2 % 45% 55 %
Destabilizujici
chudoba
Déti v bytové nouzi Velmi 1,0 % 12 % 09 % 1,0 %
Vyloucené lokality 02% 0,7% 1,0 %
o Nezaméstnanost 2018 23% 34% 3,0%
Socialni
znevyhodnéni . . ol
Lide bez stredniho vzdélani 14,8 % 14,9 % 132 %
VZDELAVANI

Nejvyssi potencidl pro zlepseni je u indikator( Z&ci hlasici se na maturitni obor, Nedokonéovani ZS a
Zaci v nejlepsi pétiné v JPZ nebo na viceletém gymnaziu.

Jak je O kolik Socialné
ukazatel se ORP ORP . Kam Primér
. - . . podobna ; x
obecné potiebuje Prachatice aspirovat CR
ol s .- ORP
dilezity zlepsit
Nedokon¢ovani Z5 Velmi 57 % 49 % 23% 3,8%
Propadani v Z5 Velmi 12% 1,6 % 0,9 % 1,4 %
Vzdélavaci
nelspésnost
Propadani v 1. tridé Stredné 3,0% 29% 1,5% 29%
Absence v ZS Velmi 89,2 h 90,9 h 813 h 875h
Zaci hlasici se na maturitni Stiedné 57,8 % 663 % 75,3 % 693 %
e obor
Vzdélavaci
spésnost 5 e
Zaciv nejlepsi pEtine VIPZ - gz 17,9 % 17,7% 257 % 223 %

nebo na viceletém gymnaziu
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FAKTORY ZAOSTAVANI VZDELAVANI ZA SOCIALNI SITUACI

Nejvyssi potencidl pro zlepseni je u indikator( Podil $kol bez psychologa nebo spec. pedagoga, Ucast
v predskolnim vzdélavani (3-5 let), Doplatek na bydleni, Pfidavek na déti a Pfispévek na bydleni.

Jak je O kolik Socialné
ukazatel se ORP ORP . Kam Prameér
. - . . podobna . x
obecné potiebuje Prachatice aspirovat CR
ot g o ORP
duilezity zlepsit
Pridavek na déti Stredné 51% 81% 1M13% 76 %
Socialni Doplatek na bydleni Stredné 0,8% 1,7 % 29% 14 %
podpora
Prispévek na bydleni Stfedné 12 % 1,8% 2,7 % 1,8%
Ucast v predSkolnim Velmi 89,7 % 89,8 % 952 % 89,8 %
vzdélavani (3-5 let)
Véasna péce \?‘:Ahéad podilu dvouletych deti e 44,6 % 30,8 % 50,1 % 29,0 %
odklady Nepfilis 27,0 % 219 % 18,0 % 20,5 %
Podpora socialné
znevyhodnénych zaku skrze Velmi 1,7% 21% 31% 1,8%
SVP (kzv)
spoleéné Podil zaku ve specialnich Stfedné 14% 30% 14% 28%
o tridach
vzdélavani
Odchgdy na viceleta 91% 7 4% 9.0 %
gymnazia
Podil Zaka-cizincd 7% 25% 32%
Podil nekvalifikované vyuky Velmi 52 % 1,2 % 44 % 8,9 %
Personalni Zaci na 1 asistenta Stiedné 55 56 I%) 66
zajisténi
Podil Skol bez psychologa Velmi 81,2 % 74,9 % 49,0 % 68,1 %
nebo spec. pedagoga
Finance od statu Stredné 43 355 K¢ 43 149 K¢ 46 453 KC 42 829 K¢
Financovani
Skol
Finance od zfizovatele Velmi 19 194 K¢ 11167 K¢ 19 194 K¢ 11 455 K¢
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5 Strategicka cast — Strategicky ramec priorit MAP do roku 2025

5.1 Vize

Kooperativni, zaZitkoveé, efektivni a a rozvijejici se vzdélavani na Prachaticku

Vzdélavani na Prachaticku je zaloZené na aktivni spoluprdci vzdéldvacich zafizeni, tzn. na spoluprdci
v oblasti predskolniho a zakladniho vzdéldvdni. Vyznamnym a nepostradatelnym prvkem ve vzdéldvaci
oblasti je zajmové a neformdini vzdélavani.

V rdmci efektivni spoluprdce je uprednostriovdna vyména zkusenosti, vzdjemné setkdvdni na urovni
vedeni skol, pedagogti i nepedagogdl. Velmi dileZity ¢ldnek podpory je zajistovdn prostrednictvim MAS
Sumavsko, kterd zajistuje a koordinuje jednotlivé aktivity a podporuje tak kvalitni pfistup nejen
ve vzdéldvani, ale také v oblasti volnocasovych aktivit. Neopomenutelnd je podpora dalsich neziskovych
organizaci, které se aktivné zapojuji pri cinnostech s détmi a ve vzdéldvacim procesu.

Spolecnym cilem je feseni mistnich problému a zlepsSovadni kvality vzdéldvani na Prachaticku.

5.2 Popis zapojeni aktéru

Pfiprava a tvorba Strategického ramce MAP pro SO ORP Prachatice probéhla v souladu s metodickymi
materialy MSMT, Postupy MAP a za pomoci metody komunitniho planovéni. Zapojenim této metody
do procesu strategického pldnovani ve vzdélavani na uzemi ORP Prachatice bylo umoznéno viem
aktérim v oblasti vzdélavani (uZivatelé, poskytovatelé, zfizovatelé) se svobodné ucastnit tvorby
strategického dokumentu MAP a rozhodovat o podstatnych otdzkach dalsiho rozvoje vzdélavani.
Do procesu strategického planovani se zapojili vSichni dotceni aktéri. Zastupci zfizovatell zakladnich
a matefskych Skol a Skolskych zafizeni, zdstupci vedeni matefskych a zdkladnich Skol a Skolskych
zafizeni, ucitelé, zastupci zajmového a neformalniho vzdélavéni, zastupci ZUS, zastupci rodiéd, zastupci
Jihoceského kraje, Zastupci MAS, zastupci celoZivotniho vzdélavani a NNO se do procesu akéniho
planovani zapojili prostfednictvim Géasti v Ridicim vyboru a Géasti v pracovni skupind MAP a Gcasti
na vzdélavacich a dalsich aktivitach projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro ORP Prachatice
lIl. V pribéhu pFipravy strategického ramce MAP se uskuteénila dvé jednéni Ridiciho vyboru, jednani
pracovni skupiny, setkani fediteld Z§ a MS a probihala fada osobnich jednani zejména se zfizovateli,
zastupci Skol a Skolskych zatizeni a se zastupci ostatnich organizaci zdjmového a neformalniho
vzdélavani. K Ucasti do rozhodovacich a pracovnich organ( procesu MAP byli vSichni aktéfi osloveni
pisemné prostrfednictvim elektronické komunikace a uverejnénim pozvanek na internetu.

Vramci projektu doslo k prohloubeni vzajemného partnerstvi aktérl ve vzdélavani na uzemi
ORP Prachatice. Skoly a zfizovatelé poskytli pisemny souhlas se zapojenim do projektu. Do procesu
akéniho planovani byla také diky informacni kampani zapojena Siroka verejnost. Priibézné informace
o pribéhu projektu a procesu akéniho planovani byly zverejiiovany s vyuZitim predevsim internetu,
socidlnich siti, médii, tisténych letdkli a osobnich jednani, emailové korespondence, prostfednictvim
¢lend Ridiciho vyboru a pracovni skupiny.
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5.3 Prehled priorit a cili MAP

Priorita 1 Zajisténi dostupnosti a zvysSeni kvality predskolniho
vzdélavani

Cil1.1 Zajisténi dostupnosti a kvality infrastruktury pro predskolni
vzdélavani

Cil1.2 Zvyseni kvality predskolniho vzdélavani véetné usnadnéni
prechodu déti na ZS

Cil1.3 Zajisténi persondlni podpory a podpory osobnostné socidlniho
a profesniho rozvoje pedagogl

Cil1.4 Podpora doprovodnych aktivit a aktivit spoluprace

Priorita 2 Zajisténi dostupnosti a zvyseni kvality zakladniho vzdélavani

Cil 2.1 Zajisténi dostupnosti a kvality infrastruktury pro zakladni
vzdélavani

Cil 2.2 Zlepseni kvality vzdélavani a vysledk( zak(

Cil 2.3 Personalni podpora a podpora osobnostné socidlniho a
profesniho rozvoje pedagogl

Cil2.4 Podpora doprovodnych aktivit a aktivit spoluprace

Priorita 3 Zajisténi dostupnosti a zvyseni kvality zajmového, neformalni
a zakladniho uméleckého a celozivotniho vzdélavani

Cil 3.1 Podpora rozvoje, infrastruktury a zkvalitnéni zdjmového
vzdélavani

Cil 3.2 Podpora rozvoje, infrastruktury a zkvalitnéni neformalniho
vzdélavani

Cil 3.3 Podpora rozvoje, infrastruktury a zkvalitnéni zakladniho
uméleckého vzdélavani

Cil3.4 Podpora knihoven jako center celoZivotniho vzdélavani

Cil 3.5 Podpora doprovodnych aktivit a aktivit spoluprace aktérd

v oblasti vzdélavani
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Prehled opatieni MAP napfi€ prioritami a cili

Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

Ctendrska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdé&lavani

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakl ohroZzenych skolnim neuspéchem

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména Z4ak( se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnik( ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivi

Doporucena opatreni

Rozvoj podnikavosti a iniciativy a kreativity déti a zak(

Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani

Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch

Volitelna opatieni

Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zaka

Rozvoj kompetenci déti a zak( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

Rozvoj socidlnich a obc¢anskych kompetenci déti a Zzakud

Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zaku

Investice do rozvoje kapacit zakladnich Skol

Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo projekty EU

Spoluprace skol s externimi odborniky ¢i lektory a propojeni teorie s praxi

Budovani sdilené databaze znalosti, forem, ndvod(i a metod k pfekondvani obtizi v
zakladnim vzdélavani

Spoluprace s rodici

Rozvoj kompetenci déti a Zaka v prirodovédném a EVVO vzdélavani

Sportovni a pohybové aktivity déti a zaku

Spoluprace organizaci v rdmci vzdé&lavani (MS, ZS, DDM, SS, SOU, NNO, ZUS)

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zak( mimoradné nadanych

Medidlni vychova
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o .

Rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zakd s jeho nedostatecnou znalosti

Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci ziji, mezigeneracéni souziti

o

Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zak(, pedagogl)

5.4 Popis priorit a cila

Popis priorit a cil( je uveden v samostatném dokumentu Strategicky rdmec mistniho akéniho planu
vzdélavani do roku 2025 pro SO ORP Prachatice, ktery je pfilohou MAP.

5.5 Vazba Cild MAP na Opatreni

Cile MAP vs. Povinna, doporucena a volitelnd opatreni (témata) Postupl MAP se 3 Urovnémi vazby
(X —slaba, XX — stredni, XXX — silnd)

Priorita 1 Priorita 2 Priorita 3

Cil Cil | il Cil | cil Cil Cil Cil | Cil Cil Cil | cil Cil
Opatreni MAP 11 |12 |13 (14 |21 |22 (23 |24 |31 |32 |33 |34 3.5

Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost —
inkluze — kvalita XXX XXX | XXX | Xxx | X X X X X X X X XX

Ctenarska a matematicka gramotnost v
zakladnim vzdélavani X X X X XXX XXX XXX XXX | XX XX X XXX XX

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaka
ohroZenych skolnim netspéchem XX XXX | XXX [ Xxx | xx XXX | XXX | XXX | XXX | XXX XXX | X XX

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaka X XX [ Xxx [ xxx | X XXX | XXX | XXX | XXX | XXX X XXX XX

Rozvoj kompetenci déti a zaka v

polytechnickém vzdélavani XXX | XXX | XXX | XXX [ XXX | XXX [ XXX | XXX | Xxx | xxx X XX XX
Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach X X X X X XXX | XXX | Xxx | X X X X X
Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaku XXX | XXX | XXX | XXX [ XXX | XXX [ XXX | XXX | XX XX X XX XXX

Rozvoj kompetenci déti a zaku pro aktivni
pouzivani ciziho jazyka XXX | XXX | XXX | XXX [ XXX | XXX [ XXX | XXX | XX XX X XXX XXX
Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci
déti a zaka

X XXX | XXX | xxx | X XXX | XXX [ Xxx [ xxx | xx XX | Xxx XXX
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti
a zakd X XXX XXX XXX X XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

X X X X XXX | X X X X X X X X
Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP
VWV, IROP XXX | XXX [ XXX [ Xxx [ Xxx | Xxx | xx XXX [ XXX [ XXX | XXX | Xxx XXX
Synergie procesd vychovy a vzdélavani s
regionalnimi a ekologickymi vazbami X XXX | XX XXX | x XXX | xx XXX | xxx [ xxx | x XXX | xx
Spoluprace skol s externimi odborniky ¢i
lektory a propojeni teorie s praxi X XXX | xxx | xxx | x XXX | xx XXX | xxx [ xxx | xx | xxx | xxx
Budovani sdilené databaze znalosti, forem,
navodu a metod k prekonavani obtizi v
zakladnim vzdélavani

X X X XXX | X XXX | XXX | xxx | X X X X X
Spolupréace s rodici

X XXX | XX XXX | X XXX | Xx XXX [ XXX [ XXX | XXX | Xxx XX
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Rozvoj kompetenci déti a zakh
v pfirodovédném a EVVO vzdélavani

XX XXX | XXX [ XXX | XXX | XXX | XX XXX | XXX | Xxx | X XXX XX
Sportovni a pohybové aktivity déti a Zzaku

XXX | XXX | Xxx [ xxx | xxx | xxx | Xx XXX | Xxx | xxx | x X XX
Spolupréce organizaci v ramci vzdélavani
(M5, Z5, DDM, S5, SOU, NNO, ZUS) X XXX | Xxx [ xxx | x XXX | XXX [ XXX | XXX | XXX | XXX | XXX XXX
Inkluzivni vzdélavéani a podpora déti a zaka
mimef=dne nadanych XX XXX | XXX [ Xxxx | Xx XXX | XXX [ XXX | XXX | XXX | XXX | XXX XX
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5.6 Prioritizace témat

Prioritizace témat pfi posouzeni souladu pro intervence z IROP a OP VVV

Viz ptiloha €.6: ,Investi¢ni a dalsi priority 2021 - 2027“
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6 Akcni plany pro rok 2023, 2024, 2025

Rocni ak¢ni plany rozvoje vzdélavani jsou dokumenty, které jsou soucasti strategie MAP. Zahrnuji
naplanované aktivity pro roky 2023,2024,2025, které povedou ke zlepSeni kvality vzdélavani déti a zakud
do 15 let na Uzemi SO OPR Prachatice. Rocni akéni plany obsahuji do aktivit rozpracované nékteré
priority a cile stanovené ve Strategickém rdmci MAP do r. 2025, které by mély byt v pfislusSném obdobi
realizovany, pfip. dale rozpracovany. Dokumenty obsahuji aktivity v oblasti infrastruktury (investi¢ni
zameéry), aktivity Skol a aktivity spoluprace organizaci napfi¢ vzdélavacim spektrem (neinvesti¢ni
zaméry). Dokumenty byly tvofeny na zakladé dostupné dokumentace pro tvorbu MAP, vysledk
dotaznikového Setfeni MSMT, predev$im vystupll z jednanich pracovni skupiny MAP a na zakladé
osobnich rozhovorll s vedenim vybranych skol a organizaci ve vzdélavani. Akéni plany mohou byt v
prabéhu své platnosti dale rozpracovany a dopliiovany.

PIné znéni Akénich pland pro roky 2023,2024,2025 je pfilohou dokumentu — pfiloha ¢. 7, 8, 9.
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7 Implementacni cast

7.1 Rizeni a organizaéni zajisténi MAP
7.1.1 Realizacni tym MAP

Rizeni projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro ORP Prachatice (dale jen MAP ORP Prachatice
1) zajistuje realizacni tym sloZeny z administrativnich a odbornych pracovnikd.

Rizenim projektu, tedy projektovym managementem, je povéfena skupina pracovnikg, kterd svymi
¢innostmi pokryva vsechny Urovné tizeni projektu a zajisti veskeré Cinnosti souvisejici s administraci
projektu. Jednd se o pracovniky MAS Sumavsko, z.s. (www.massumavsko.cz), pracovniky partnerskych
organizaci a odbornik( z a fad cilovych skupin projektu. Vybrani pracovnici maji dostatecné zkusenosti
s realizaci projektd a odborné znalosti a praxi.

Administrativni tym je zodpovédny zejména za:

- koordinaci projektovych aktivit;

- organizacni a provozni stranku projektu;

- dosazeni planovanych cilll projektu véetné naplnéni planovanych hodnot indikator(;

- zajistovani efektivni komunikace na vsech urovnich realizace projektu (smérem k poskytovateli
podpory, vedeni organizace pfijemce, partnerdm projektu a jednotlivym pracovnikim projektu).

Pozice administrativniho tymu projektu jsou:

v Hlavni manazer projektu
v' Administrativni pracovnik

Odborny tym je zodpovédny zejména za:
- vécné plnéni aktivit projektu;

- tvorbu vysledkd a vystup( projektu;

- aktivni praci s cilovou skupinou.

Slozeni odborného tymu odpovida cilim projektu a specifickym poZzadavkim. Jedna se o pracovniky
organizace zadatele, pfizvani budou externi odbornici.

Pozice odborného tymu projektu jsou:

v" Manazer kli¢ovych aktivit
v" Metodik projektu
v' Odborny /expert

Evaludtor MAP
Zastupce zapojené skoly
Vedouci pracovni skupiny

ANRNEN
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Pravidelné probihaji porady realiza¢niho tymu (pfedpoklad min. 1x mési¢né a dale dle potieby), porady
svolava Hlavni manazZer projektu.

Kancelar projektu je umisténa v sidle Zadatele - plné vybavend kancelaf modernimi IT technologiemi
(PC, scanner, laserova tiskarna) a pfipojenim na internet.

Pracovnici maji k dispozici osobni pocitace a mobilni telefony. Vzajemna komunikace bude probihat
prostfednictvim pravidelnych porad, telefonicky, e-mailové. Zadatel vyuZiva nastroje sady Microsoft
office 365 - pracovnici maji moznost sdileni dokument(, dalkového pristupu k dokumenttm, chatovani,
online videohovor atd.

7.1.2 Ridici vybor MAP

Dal3im organizaénim prvkem v rdmci projektu je Ridici vybor. Role Ridiciho vyboru je pfimo spjata
s procesem planovani, tvorbou, pfipominkovani a schvalovdni MAP. Jeho sloZeni reprezentativné
odpovida sloZeni partnerstvi MAP, je tvofen zastupci klicovych aktér v oblasti vzdélavani na dzemi
ORP Prachatice.

Ridici vybor je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci klicovych aktérd
ovliviiujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP. Pfi sestavovdni vyboru bylo pfihlizeno k potiebé zajistit
reprezentativnost z pohledu vzdélavani v daném tGzemi.

Slozeni Ridiciho vyboru MAP:

zdstupce realizdtora projektu MAP

zdstupce Jihoceského kraje

zastupci zrizovatel( skol

zdstupci vedeni Skol, vyborni ucitelé

zdstupci organizaci neformdliniho a zdjmového vzdélavani
zdstupci zdkladnich uméleckych Skol

zdstupce KAP

zastupce rodict

AN NN N Y NN

SloZeni a jmenny seznam ¢lendl Ridiciho vyboru je uveden v samostatné pfiloze € 10 Organizaéni
struktura MAP.

Ridici vybor je predevsim platformou:

- kde se odehrava spoluprace vsech relevantnich aktérl ve vzdélavani v daném uUzemi (na zékladé
reprezentativniho zastoupeni),

-- kterd je hlavnim predstavitelem MAP — projednava podklady a ndvrhy k pfipravé, realizaci a evaluaci
MAP,

- ktera zprostredkovava prenos informaci v zemi,
-- kterd schvaluje Strategicky rdmec MAP do roku 2025.

Realizaéni tym povinné oslovi jednotlivé vyjmenované zastupce s 7adosti o Gcast v Ridicim vyboru,
jejich Gcast je dobrovolnd a zavisi na zajmu jednotlivych subjektl, zda chtéji mit svého zastupce
v Ridicim vyboru.

71



Ridici vybor na svém prvnim zasedani projedna a schvali Status a Jednaci fad. Schvaleny Status
a Jednaci rad Ridiciho vyboru predklada realizator projektu v prvni zpravé o realizaci projektu. Ridici
vybor se schazi min. 1x rocné.

7.1.3 Pracovni skupiny MAP

V ramci procesu MAP byl vytvoren dalsi organizacni prvek — jedna Pracovni skupina MAP sloZena
ze zastupcl cilovych skupin. Pracovni skupina se schazi min. 1x za rok, ¢innost pracovni skupiny
je otevren3,

- pracovni skupina MAP (déle jen PS) je zakladni organizac¢ni jednotka zamérujici se na tematickou
oblast nebo cilovou skupinu v oblasti MAP, vznik PS iniciuje Ridici vybor,

- PS se podili na mapovani sité ch sluzeb v oblasti vzdélavani, jeji kvality, potfebnosti a vytizenosti.
Zjistuje potteby cilové skupiny a formuluje vhodna opatfeni a nastroje pro jejich naplnéni,

- PS se sklada ze zastupc cilovych skupin,

- PS predklada své navrhy a podnéty Ridicimu vyboru, podili se na zpracovani SWOT analyz, priorit,
opatteni, aktivit MAP — aktivity spoluprace, specifikuje problémové oblasti,

- jednani PS svolava realizaéni tym projektu na zakladé potfeb vyhodnocenych Ridicim vyborem.

V projektu MAP 1l ORP Prachatice byly ¢inné tyto pracovni skupiny:
Pracovni skupina pro ¢tendrskou gramotnost

Pracovni skupina pro matematickou gramotnost
Pracovni skupina pro financovani
Pracovni skupina pro dalsi témata

Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti

SloZeni Pracovnich skupin MAP ORP Prachatice Ill je uvedeno v samostatné pfiloze ¢. 5 Organizacni
struktura MAP.
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7.2 Monitoring a vyhodnocovani realizace MAP

Cilem této aktivity bude vyhodnoceni celého procesu mistniho akéniho planovani ve vzdélavani, ktery
v daném uzemi probihal v programovém obdobi 2014-2020.

Minimalné bude vyhodnoceno, zda bylo dosaZzeno cilil MAP a zda se postupovalo v souladu s principy
MAP (ucelnost), co akéni planovani v izemi zménilo a pfineslo aktérdm v Uzemi (dopady) a zda je
zajisténo, Ze se v akénim planovani bude v Uzemi pokracovat (udrZitelnost). PFi pfipravé evaluace/i
postupuje RT MAP podle téchto bod(:

a) stanoveni cilt evaluace a evaluacnich otdzek

Evaludator spoleéné s RT MAP a RV MAP stanovi témata a cile evaluace a v ndvaznosti na né evaluaéni
otazky, pokud budou nad rdmec povinnych témat a otazek tykajicich se ucelnosti, dopadl a
udrzitelnosti.

b) vybér cilovych skupin evaluace

Obecné jsou cilové skupiny evaluace shodné s cilovymi skupinami MAP a organizacemi v partnerstvi
MAP. RT MAP ve spolupraci s PS nebo externim odbornikem konkretizuje a definuje, kdo bude
oslovenymi respondenty evaluace. Také probéhne diskuze o tom, jaké jsou vhodné nastroje pro
osloveni definované cilové skupiny k ucasti na evaluaci.

c) vytvoreni ¢asového pldanu realizace jednotlivych evaluaci

Evaluace mlzZe probihat dlouhodobé, proto je tfeba peclivé naplanovat terminy realizace, a to
predevsim s prihlédnutim k ¢asovym moznostem vybranych cilovych skupin, které budou zapojeny do
evaluacnich Setfeni (v této souvislosti je tfeba predevsim brat na zfetel terminy Skolnich prazdnin,
zahdjeni nebo ukonceni skolniho roku, terminy jarnich prazdnin a dalsi obdobi skolniho roku, kdy maze
byt Casova kapacita vedeni a pedagogl skol a Skolskych zatizeni, rodict a dalSich aktér(i omezena).
Evaluator MAP zpracuje prehledny harmonogram realizace evaluace/jednotlivych evaluaci.

d) vybér vhodnych ndstroji pro evaluaci a stanoveni zptsobi vyhodnoceni

Evaluator ve spolupraci s RT MAP a s PS nebo externim odbornikem definuje konkrétni ndastroje pro
realizaci evaluace/i a postup, jak budou ziskané informace vyhodnoceny a agregovany na tzemi MAP.
Vhodnymi nastroji evaluace jsou napftiklad fizené rozhovory, workshopy, jednani PS, dotaznikova
Setfeni. Vhodnost nastrojll je opét nutné zvazit i z hlediska toho, jaké cilové skupiny budou zapojeny
do evaluacnich Setfeni.

e) vyhodnoceni evaluacniho Setreni

RT MAP zpracuje v ndvaznosti na pouZité evaluacni nastroje vysledky evaluace a stanovenym
zpGsobem je vyhodnoti. Nasledné zpracuje zavéreénd doporuceni pro RV MAP. Tyto vytvorené
podklady poskytne k projednani jednotlivym PS. Vystupy z jednani PS (doporuceni k realizaci opatreni)
spolu s podklady z evaluace projedna RV MAP.

Pro evaluaci procesu MAP na Uzem ORP Prachatice byl zpracovan Plan evaluace (ptiloha ¢. 11) a
nasledné byla internim evaluatorem zpracovana Zavérecna evaluacni zprava (priloha ¢. 12).
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7.3 Partnerstvi — komunikace a zapojeni partnerii a vefejnosti v ramci

mistniho akcniho planovani

Partnerstvim se rozumi Siroka platforma spolupracujicich subjekt( v oblasti vzdélavani déti a mladeze
do 15 let na Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Prachatice.

Spoluprace v partnerstvi probiha podle principu zapojeni vefrejnosti.

Realizator, resp. Realizacni tym projektu zapoji partnery do vytvareni planu tak, Ze bude realizovat
jednu nebo vice z uvedenych aktivit:

pravidelné informovani, napf. zasilanim informaéniho materialu;

aktivni informovani na spolecnych nebo individualnich jednanich;

konzultovani — tj. sbér a vyporadani jejich pripominek, zjisStovani jejich postoji  a stanovisek
k jednotlivym ¢astem vznikajiciho MAP a k findlnimu planu;

zapojeni jejich zastupcl do pracovnich skupin nebo Ridiciho vyboru, aby se mohli p¥imo podilet
na vytvareni ndvrh v MAP.

Partnery/zapojenymi subjekty do projektu jsou zastupci nasledujicich cilovych skupin procesu akéniho
pldnovani:

ANANENENENEN

AN

Vedouci pracovnici Skol a Skolskych zafizeni

Zfizovatelé skol a skolskych zafizeni — obce, mésta

Rodice déti a zakd

déti a Zaci

pedagogicti pracovnici

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci pUsobicich v oblasti vzdélavani nebo asistencnich
sluZzeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze
Pracovnici organizaci plsobicich ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi
Pracovnici popularizujici védu a kurikularni reformu

Zaméstnanci verejné spravy a zfizovatell Skol plsobici ve vzdélavaci politice
Verfejnost

Nastroje komunikace s aktéry MAP:

v' webové stranky Zadatele projektu — www.massumavsko.cz, www.mapvzdelavani.cz —
na webovych strankach budou uverejnovany zdkladni informace o projektu, jeho priibéhu,
materialy z jedndni, vystupy k pfipominkovani, finalni vystupy, pozvanky na vzdélavaci akce,
informace pro ¢leny RV, PS, tiskové zpravy

v' webové stranky 3kol a zfizovateld — na www budou zvefejfiovany findlni vystupy MAP,
pozvanky na vzdéldvaci akce MAP, tiskové zpravy

v informaéni e-maily — aktérim ve vzdélavani budou rozesilany informaéni zpravy — vyzvy
k zapojeni do projektu, materidly k pfipominkovani, pozvanky k ucasti na jednanich,
vzdélavacich akcich

v’ tiskové zpravy ve zpravodajich mést a obci na www strankdch mést a obci, tiskové zpravy
v regionalnich tisténych a internetovych denicich, pfip. placena inzerce

v' dotazniky

v' ankety
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ASANENENENENRN

koordinaéni schiizky realiza¢niho tymu

jednani fidiciho vyboru

jedndni pracovni skupiny

vzdélavaci akce

pfimé osloveni, osobni jedndni

propagacéni materidly, propagacni predméty

informacni cedule o realizaci MAP v prostorach sidla realizatora
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8 Prilohy

PFiloha €. 1- Pfehled MS v Gzemi

Pfiloha €. 1: Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni MAS v rdmci projektu MAP Il ORP Prachatice
P¥iloha €. 3 Pfehled ZS v Gzemi

PFiloha €. 4 Pfehled ZUS v Gzemi

Ptiloha €. 5 — Strategicky ramec MAP ORP Prachatice do roku 2025
Pfiloha €. 6 — Investi¢ni a dalsi priority SR MAP 2021-2027

Pfiloha €. 7 — Ak¢ni plan MAP ORP Prachatice pro rok 2023

Ptiloha ¢. 8 — Akcni plan MAP ORP Prachatice pro rok 2024

Priloha ¢. 9 — Akéni plan MAP ORP Prachatice pro rok 2025

Pfiloha €. 10 — Organizacni struktura MAP ORP Prachatice

Pfiloha €. 11 — Plan evaluace MAP III

Priloha €. 12 — Zavérecna evaluace MAP Il|

Zpracoval: Realiza¢ni tym projektu MAP ve spolupraci s aktéry v oblasti vzdélavani.

Schvalil Fidici vybor MAP ORP Prachatice hlasovanim PER ROLLAM dne 27.11.2023

V Prachaticich dne 27.11.2023

RNDr. Jana Krejsova

RNDI‘ Jana Digitalné podepsal

RNDr. Jana Krejsova
Datum: 2023.11.28

Krejsova 08:37:37 +01'00

Predsedkyné fidiciho vyboru MAP
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