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II.

Uvodni ustanoveni

1. Statut komunitniho planovani socidlnich sluzeb pro ORP Prachatice je zakladni
listinou tohoto procesu a slouzi k vymezeni pravidel, kterymi se komunitni
planovani socialnich sluzeb fidi.

2. Tento dokument je vetejny, hlasi se k nému vsSichni G€astnici komunitniho planovani
socidlnich sluzeb na izemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti

v Prachaticich. Je vetejn¢ dostupny (webové stranky mésta Prachatice).

Principy a hodnoty komunitniho planovani socialnich sluzeb pro ORP Prachatice

Principy komunitniho planovéni jsou zékladnimi pravidly, kterda definuji podstatu

komunitniho pldnovani a kterymi se fidi vSichni ucastnici procesu.

1. Bez dohody neni komunitni planovani socidlnich sluzeb
Komunitni plan je svého druhu dohoda, ve které se tfi strany, tj. uzivatelé, poskytovatelé
a zadavatelé navzdjem zavazuji. Dohoda musi byt nejen o zdmeérech, ale také o zpisobu

a postupu realizace odsouhlasenych aktivit.

2. Posileni principi ob¢anské spolecnosti
Kazdy mé& pradvo starat se o véci vefejné. Komunitni pldnovani je napojeno

na samospravu obci, propojuje aktivitu ob¢ant s rozhodovanim samospravy.

3. Bez uzivatelii neni komunitni planovani socialnich sluzeb
Teprve dosdhneme-li svobodného, aktivniho a rovného zapojeni uZivateli na vSech

urovnich, miizeme hovofit o komunitnim planovani socialnich sluzeb.



4. Demokraticka spoluprace
V komunitnim planovéani mé prednost dohoda. Hlasovani je nouzovy prosttedek, ktery je

pouzivan pouze v krajnim ptipade¢.

5. Vse je vefejné

Komunitni pldnovani socialnich sluzeb se zabyva vécmi vefejnymi. Informace o déni
v komunitnim pldnovani jsou veiejn¢ dostupné a jednani jsou oteviend. Informace
o prubéhu a vystupech komunitniho planovani jsou vefejnosti aktivné piedavany

v pribéhu celého procesu.

6. Svoboda vyjadFovani
Kazdy ma pravo se vyjadfit. Je legitimni mluvit za sebe samotného i bez povéfeni,

funkce ¢i mandatu od zajmové skupiny.

7. Rovnost mezi v§emi tucastniky
Organizace a procesy komunitniho planovani musi zajistit vS§em ucastnikim rovnost

postaveni a hlasu v pribéhu vSech jednani. Nikdo nesmi byt vylu¢ovan a diskriminovan.

8. Priibéh je stejné dulezity jako vysledek
Kvalitné probihajici proces komunitniho planovani je pro komunitu stejné dillezity jako
vlastni komunitni plan socialnich sluzeb. Kvalita vystupli komunitniho planovani

je ptimo umérna kvalité¢ jeho pribéhu.

9. Legitimita
Legitimitu socidlnim sluzbam davaji pfani a potfeby uZivatell (budoucich uzivatell).

Uzivateliim je nutné vytvaret podminky, aby mohli vyslovovat sva piani a potieby.

10. Cyklicky proces
Komunitni pldnovani socidlnich sluzeb tvofi spirdlu, v niz se faze, témata a mnohé
problémy cyklicky opakuji a je nutné se jimi opétovné zabyvat. Komunitni plan

je dokument vyzadujici pravidelnou aktualizaci a trvalou péci.



I11.

11. Hledani novych lidskych a finan¢nich zdroji
Na sluzby, které chceme, si musime zajistit finance. Ziskavani penéznich prostredki
neni mozné bez konkrétniho planu. ReSeni, v néZ komunitni planovani vyusti, budou

kompromisem piani a moznosti lidskych a finan¢nich zdroja.

12. Resit dosazitelné
Komunitni planovani socidlnich sluzeb miize byt zaméteno na jeden nebo vice problému
v socialni oblasti. Sife zabéru musi byt priméfend mistnimu spolecenstvi,

jeho podminkam a piani lidi.

13. Prani lidi je vic neZ normativy
Komunitni plan socialnich sluzeb je predev§im dohodou mezi uzivateli, zadavateli

a poskytovateli o podobé¢ socialnich sluzeb.

Cil komunitniho plianovani socialnich sluZeb pro ORP Prachatice

Cilem komunitniho planovani socidlnich sluzeb pro ORP Prachatice je vytvofeni systému

socidlnich sluzeb, ktery bude odpovidat potiebam komunity (lidi Zijicich na tzemi spravniho

obvodu obce s rozsifenou pisobnosti Prachatice) zmapovanym v pribéhu realizace projektu.

Iv.

Popis organiza¢ni struktury

Me¢ésto Prachatice a dalsi zainteresované sloZzky budou spolupracovat na vypracovani dokumentii

pro rozvoj socialnich sluZzeb pro ORP Prachatice. V ¢ele organizaéni struktury je fidici tym.

V ramci komunitniho planovéni socidlnich sluzeb funguje tato organizac¢ni struktura:

1. Ridici tym

Navrhuje slozeni pracovnich skupin pro jednotliva feSend témata (cilové skupiny).

Ptipominkuje a schvaluje vystupy z pracovnich skupin.



Projednavé a schvaluje plnéni jednotlivych aktivit procesu.

Povétuje odpovédnosti koordinatora procesu za pienos informaci mezi fidicim tymem,
pracovnimi skupinami, okresnim tymem a kontaktnimi osobami na obcich.

Predklada vysledny dokument komunitniho planovani socidlnich sluzeb pro ORP
Prachatice zastupitelstviim jednotlivych obci ke schvaleni/vzeti na védomi — pokud je to

vyzadovano.

Pracovni skupiny

Jsou zékladnim ¢lankem komunitniho planovani socialnich sluzeb.
Skladaji se ze zdjemci z fad poskytovateld, uZivatell soc. sluZzeb, zastupcii zadavatelll a
zastupcil vefejnosti.
Cinnost pracovnich skupin koordinuji vedouci pracovnich skupin.
Vedouci pracovnich skupin odpovidaji za ptenos informaci do fidiciho tymu a prosazuji
zajmy v piislusné oblasti.
Mezi tkoly pracovni skupiny patii zejména:
1. projednat vystupy dotaznikového Setfeni
2. ptipominkovat (prubézné i zavérecné znéni) analytické (popisné) Casti
komunitniho planu s ohledem na tematickou oblast, pro kterou je pracovni
skupina ziizena
1. navrhovat zplsoby zjist'ovani potieb cilovych skupin; zjisténé informace jsou
soucasti analyzy a podkladem pro navrhovani opatfeni a priorit rozvoje
socidlnich sluzeb
2. na zakladé€ analyzy sluzeb a potieb definovat potiebnost socialnich sluzeb,
zménu jejich kvality nebo kvantity na izemi spravniho obvodu obce
s rozSifenou plsobnosti Prachatice s ohledem na tematickou oblast, pro
kterou je pracovni skupina zfizena
3. navrhovat cile, priority, opatfeni a konkrétni projektové zaméry, které
by napomohly feseni zjiSténych potieb uZivateli socialnich sluzeb
v tematické oblasti, pro kterou je pracovni skupina zfizena
4. vyporadavat pfipominky z vetejnych projednani navrhu komunitniho planu
5. spolupracovat pfi realizaci a hodnoceni naplanovanych opatieni, aktivit a

projektii



6. informovat uzivatele, zadavatele a poskytovatele socidlnich sluzeb
o projedndvanych a navrhovanych aktivitach a materidlech, sbirat podnéty
a ptipominky a piedkladat je k projednani v pracovnich skupinach.

V. Provadéni zmén

Dle potieby lze navrhovat Gpravy a zmény tohoto Statutu prostfednictvim Ridiciho tymu

komunitniho planovani socialnich sluzeb pro ORP Prachatice.

VI. Zavérecné ustanoveni

Statut byl schvalen Ridicim tymem komunitniho planovéni socialnich sluzeb

pro ORP Prachatice dne 5.bfezna 2026

Za Ridici tym KPSS ORP Prachatice

Hana Rabenhauptova



